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BEZ KURSOW

zmiany przepisow dot. organizacji
wypoczynku letniego

PARTNERSTWA

praca nad soba oczami
dzieci z ,Ogniska Praga”

PWD OD KUCHNI

Miodziez w CWR kreci!

o mtodziezowym studiu
telewizyjnym przy Starej 4

Ratujac jedno zwierze

Y JEGO SWIAT

wywiad z wolontariuszka
z Fundacji Pegasus

STREFA MLODEGO
A DZIENNIKARZA

Janek z Ogniska ,Starowka”
podczas zaje¢ w mtodziezowym
studiu telewizyjnym
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- Drodzy Czytelnicy,

Majowka za pasem, a rozleniwiajace ciepto saczy sie zza
okna. Kadra i wychowankowie PWD intensywnie mysla
Jjuz o wakacjach. Planujac wypoczynek letni na ten rok,
warto zapoznac sie z nowymi przepisami. Najwazniejsze
informacje dotyczace zmian legislacyjnych znajdziecie
w artykule ,Na kolonie bez kursow".

Dla Centrum WSspierania Rodzin ,Rodzinna Warszawa"
pierwsze potrocze 2016 roku to czas wyjatkowo pracowity. Od lutego prowadzimy
mtodziezowe studio telewizyjne. Nasi wychowankowie poznaja tu tajniki rezyserskie-
go fachu. Pierwsze efekty mozna zobaczyc na kanale Youtube Studio TV Mtodziezo-
wa oraz na Facebooku TV Mtodziezowa. Kto ma pomyst i chce krecic¢ - zapraszamy
do wspotpracy. Wiecej o studiu dowiecie sie z artykutu ,Mtodziez w CWR kreci".

Jesli lubicie howoczesne technologie, zgtoscie sie koniecznie do testowania howej
miejskiej aplikacji Virtualna Warszawa (,Wirtualny przewodnik po stolicy"). My w Ogni-
skach IT sie nie boimy, dlatego z przyjemnoscia wybralismy sie do polskiego od-
dziatu dunskiej firmy informatycznej KMD. Relacje z wizyty oraz wywiad wychowanka
Ogniska ,Starowka" z prezesem firmy znajdziecie na stronach 16-18.

Interdyscyplinarne partnerstwa PWD z biznesem, organizacjami, instytucjami i lokal-
nymi spotecznosciami to podstawa innowacyjnych programow i strategii na rzecz
wspierania rodziny. W tym numerze O! prezentujemy wybrane dobre praktyki i pro-
jekty realizowane w Ogniskach Wychowawczych, m.in. Akcje Swiety Mikotaj oraz wo-
lontariat mtodziezowy na rzecz Fundacji Pegasus oraz dorobek dziennikarski Mto-
dziezowej Redakgji O!

Podstawowym narzedziem pracy w PWD jest socjoterapia. O swoim spojrzeniu na
ten proces opowiadajg wychowawczyni i dzieci z Ogniska ,Praga”.

Reszty nie bedziemy Wam zdradzac - musicie zajrze¢ do pisma sami. Czytajcie drugi
numer Ol i rozpowszechniajcie! A jesli chcecie cos napisac o swojej organizacji, Swie-
tlicy lub projekcie — wiecie gdzie nas szukac!

JAROSLAW ADAMCZUK

REDAKCJA:

Centrum Wspierania Rodzin
,Rodzinna Warszawa”"

Stara 4, 00-213 Warszawa

KONTAKT
Agata Koczowska
tel. (22) 831 41 94, wew. 201
fax: (22) 8314194
INsPrrRUSEMY e-mail: a koczowska@rodzinnawarszawa.pl
Mortwusgrd PROJEKT GRAFICZNY

Czek.it, Dawid Tomasik
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WIRTUALNY PRZEWODNIK

VIRTUALNA WARSZAWA TO APLIKACJA NA SMARTFONY, KTORA POMOZE OSO-
BOM NIEWIDOMYM | SLABOWIDZACYM W PORUSZANIU SIE PO MIESCIE. Z MAP
| MULTIMEDIOW SKORZYSTAJA ROWNIEZ TURYSCI. NA RAZIE PROGRAM MOZNA
TESTOWAC W KILKU WYBRANYCH PUNKTACH STOLICY.

Warszawa liderem

innowacji

Aplikacja Virtualna Warszawa to technolo-
giczny przetom w dostepie do ustug miegj-
skich na skale swiatowa. Innowacyjnosc
projektu zostata doceniona przez zagranicz-
ne instytucje. W 2014 m.st. Warszawa otrzy-
mato od Fundagji Bloomberg Philanthropies
az milion euro na realizacje swojego pomy-
stu. Virtualna Warszawa jest jednym z pieciu
laureatow Mayors Challenge, konkursu ktory
wspiera miasta na catym swiecie we wdra-
zaniu nowatorskich rozwigzan odpowiadaja-
cych na wspotczesne wyzwania i problemy.
System ma stuzyc przede wszystkim jako
mobilna nawigacja dla osob z dysfunkcja-
mi wzroku - pomoc odnalez¢ okreslone
lokalizacje, zatatwic sprawe w urzedzie
oraz sprawdzic, gdzie w danym momencie
znajduje sie interesujacy uzytkownika po-
jazd komunikacji miejskiej. Z wirtualnego
przewodnika skorzystaja rowniez turysci.
Pozyteczne nie znaczy nudne. W ramach
Virtualnej Warszawy bedzie mozna zagrac
w multimedialne gry miejskie. Na razie pro-
gram jest w fazie pilotazowej. Mozna sie do
niego zalogowac z telefonu i przetestowac
w wybranych punktach stolicy.

Virtualna Warszawa
w praktyce

Wersja testowa aplikagji przede wszystkim
utatwia uzytkownikom zatatwienie spraw
w Stotecznym Centrum Osob Niepetno-

Q Wirtualny przewodnik

sprawnych przy ulicy Andersa 5. Program
wykorzystuje  systemy  udzwiekowiaja-
ce smartfony Talk Back oraz VoiceOver.
W SCON przy pomocy telefonu mozna po-
brac numerki kolejkowe wewnatrz urzedu
oraz odnalez¢ droge do wtasciwego gabine-
tu lub pokoju w budynku. Nawigacja dziata
rowniez na stacji Il linii metra Centrum Nauki
Kopernik. Spragnieni rozrywki moga zagrac
w dwie gry: przygotowanej we wspotpracy
z Centrum Nauki Kopernik na terenie Parku
Odkrywcow oraz w Multimedialnym Parku
Fontann, tworzonej wraz z Centrum \¥/spie-
rania Rodzin ,Rodzinna Warszawa". Gry sg
dostepne dla 0sob, ktore zaktualizuja swoje
komorkowe oprogramowanie do systemu
Android 5.0 lub iOS 8.

Zostan testerem

Jesli ktos chciatby sie zaangazowac w te-
stowanie nowej aplikagji, wystarczy przestac
swoje imie i nazwisko, adres e-mail oraz in-
formacje o posiadanym systemie operacyj-
nym w swoim telefonie (i0S lub Android) na
adres virtulnawarszawa@um.warszawa.pl.
Tomasz Pactwa,
Karolina Iwinska-Wojtkowska, Dorota Nowinska,

Biuro Pomocy i Projektow Spotecznych
m.st. Warszawy

Pamietaj, ze zebys mogt testowac
aplikacje, musisz znajdowac sie na

obszarze jej funkcjonowanial Czekamy
na Twoje uwagi pod adresem:
virtualnawarszawa@um.warszawa.pl
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Minimalne wymagania sprzetowe

Telefon powinien posiadac Bluetooth 4.0, zyroskop, magnetometr.
Rekomendowane wymagania sprzetowe: iPhone 5 lub nowszy system
operacyjny iOS 8 lub Android 5.0 lub nowszy.

Uwaga: Virtualna Warszawa dziata tylko, gdy witaczysz: Internet, Blu-
etooth i GPS. Musisz byc¢ rowniez w zasiegu beaconow. W fazie testo-
wej aplikacje uruchomisz w SCON, w Multimedialnym Parku Fontann,
w Parku Odkrywcow przy Centrum Nauki Kopernik oraz na stacji Il linii
metra - Centrum Nauki Kopernik.

Gra w Multimedialnym Parku Fontann

Wiekszosci Multimedialny Park Fontann kojarzy sie gtownie z wielo-
barwnymi widowiskami swietlnymi, ktore odbywaja sie tu od maja do
wrzesnia kazdego roku. Jest to rowniez najwiekszy zielony skwer w tej
czesci Warszawy, gdzie mozna wypoczac z widokiem na Wiste. Dzie-
ki wspotpracy Biura Pomocy i Projektow Spotecznych oraz Centrum
Wspierania Rodzin ,Rodzinna Warszawa" do parku zawitata jeszcze
jedna atrakcja, czyli multimedialna gra w ramach aplikacji Virtualna
Warszawa. Uzytkownik ma przed soba az 14 zadan, ktore umozliwia
mu lepsze poznanie okolicy oraz historii mijanych obiektow. Gra do-
stepna jest rowniez dla osob z dysfunkcjami wzroku.
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Zapraszamy do wspotpracy zorganizowane grupy w szczegolnosci ze stotecznych szkoét, organizacji pozarzadowych oraz miejskich instytucji pracujacych
z dziecmi i rodzinami. Masz pomyst? Chcesz wiedzie¢ wiecej? Napisz: studio@rodzinnawarszawa.pl

MLODZIEZ W

W LUTYM 2016 ROKU NA STAREJ 4 CENTRUM WSPIERANIA RODZIN ,RODZINNA
WARSZAWA" OTWORZYLO NOWOCZESNE STUDIO TELEWIZYJNE. MLODZIEZ NA
RAZIE OSWAJA SIE ZE SPRZETEM | Z TAJNIKAMI DZIENNIKARSKIEGO FACHU. JUZ
WKROTCE W SWIAT WYRUSZA PIERWSI REPORTERZY PIONIERSKIEJ NA SKALE
OGOLNOPOLSKA MLODZIEZOWEJ TELEWIZJI INTERNETOWEJ.

U ,Dziadka”

Legendarne czwarte pietro przy ulicy Sta-
rej 4. Stad patron i zatozyciel Ognisk Kazi-
mierz Lisiecki, zwany przez swoich wspot-
pracownikdow i dzieci ,Dziadkiem®, zwykt
spogladac¢ na swoje krolestwo. Pono¢ nie
wahat sie, gdy trzeba byto wychyli¢c gto-
we przez okno i zdyscyplinowac opiesza-
tego wychowawce czy niepostusznego
wychowanka. Z mieszkania roztacza sie
piekny widok na teren Ognisk ,Starowka”
oraz Wiste. Tu wtasnie na poczatku 2016
roku wprowadzita sie najnowsza inicjaty-

a Mtodziez w CWR kreci

wa Centrum Wspierania Rodzin ,Rodzinna
Warszawa', czyli mtodziezowe studio tele-
wizyjne. Gospodarzami miejsca sa Pawet
Szczutowski i Marcin Dunin-Borkowski. To
oni przy wsparciu ekipy remontowej urza-
dzilii przygotowali studio do dalszej pracy.
Teraz wszystko w rekach i gtowach mto-
dych.

TV od kuchni

Nawet krotka wycieczka po studiu robi
wrazenie. Prosto z korytarza trafiamy do

www.centrumwspieraniarodzin pl
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liveroomu, czyli miejsca przygotowanego
do realizacji wywiadow i relacji na zywo.
Jeden z zakatkow pomieszczenia zajmuje
green screen. Dzieki pomalowanej na ja-
skrawozielony kolor scianie mtodzi dzien-
nikarze beda mogli przeniesc¢ swoich go-
sci w kazde miejsce na ziemi. Kilka chwil
i jednolite tto mozna zamieni¢ na dowol-
ny obraz. Ograniczeniem sa tylko temat
i wyobraznia tworcy. W drugim koncu po-
mieszczenia znajduje sie aneks kuchenny
z ptyta indukcyjna. Program sniadaniowy,
hit kulinarny, kameralne wywiady, burzliwe
dyskusje o waznych sprawach czy nawet
prognoza pogody - tu w studiu TV przy
Starej 4 wszystko jest mozliwe i zostanie
zarejestrowane przez trzy kamery studyjne
Blackmagic o rozdzielczosci Full HD. Nie
mozna zapomniec¢ o studyjnym oswietle-
niu w systemie zawieszenia lamp. W dru-
gim pokoju znajduje sie pomieszczenie
realizatorskie z mikserem obrazu, odstu-
chem dzwieku oraz przetacznikami swiatet
i komputerami: emisyjnym i montazowym.
Wyposazenie rezyserki umozliwia petna
kontrole nad sytuacja w studio. Pod okiem
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specjalistow mtodzi dziennikarze naucza
sie tu od A do Z montazu i obrobki obrazu.

Mtodziezowa Telewizja

Gotowa przestrzen czeka na chetnych do
nauki. Mtodziezowe studio telewizyjne
ma byc¢ miejscem, gdzie dzieci, mtodziez
i mtodzi dorosli do 26 roku zycia zdobywa-
ja fachowa wiedze i umiejetnosci obstugi
sprzetu audiowizualnego i kompleksowej
realizacji materiatow filmowych. Na razie
uczestnicy zajec¢ beda sie uczy¢ tworzenia
filmikow, teledyskow, tutoriali i réznorod-
nych form dziennikarskich, a takze oswa-
jac z kamera i ¢wiczy¢ warsztat filmowca.
Docelowo w studiu powstanie Telewizja
Mtodziezowa publikujgca swoje nagrania
video w systemie VOD oraz realizujaca
materiaty reporterskie z najwazniejszych
warszawskich imprez i wydarzen. Do
wspotpracy zapraszamy rowniez osoby
indywidualne - pasjonatow filmow i dzien-
nikarstwa.

Pawet Szczutowski,

instruktor ds. kulturalno-oswiatowych,
Centrum Wspierania Rodzin ,Rodzinna Warszawa"

Mtodziez w C\WR kreci a




NA KOLONIE BEZ KURSOW

OD KWIETNIA 2016 ROKU ZMIENILY SIE PRZEPISY DOTYCZACE ORGANIZACJI KUR-
SOW NA KIEROWNIKOW | WYCHOWAWCOW WYPOCZYNKU LETNIEGO. ZE ZMIAN
CIESZYC SIE BEDA ZWEASZCZA WYCHOWAWCY PRACUJACY W PLACOWKACH

WSPARCIA DZIENNEGO.

nizacji obozow i kolonii letnich regu-

lowato dotychczas dosyc¢ juz nobliwe
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodo-
wej z dnia 21 stycznia 1997 r. w sprawie wa-
runkow, jakie musza spetniac¢ organizatorzy
wypoczynku dla dzieci i mtodziezy szkolnej,
a takze zasad jego organizowania i nadzo-
rowania (Dz. U. Nr 12, poz. 67, z pézn. zm.).
Poczatek kwietnia przyniost jednak sporo
rewolugji. Ministerstwo prima aprilis Swie-
towato na powaznie - tego dnia weszty
W zycie przepisy ustawy z dnia 11 wrzesnia
2015 r. 0 zmianie ustawy o systemie oswiaty
oraz ustawy o Krajowym Rejestrze Karnym
(Dz. U. poz. 1629). Juz piec¢ dni pozniej opu-
blikowano rozporzadzenia Ministra Edukagji
Narodowej z 30 marca 2016 r. w sprawie wy-
poczynku dzieci i mtodziezy (Dz. U. poz. 452).

Nowe rozporzadzenie
pod lupa

W rozporzadzeniu ustawodawca okresla
termin zgtoszenia wypoczynku i jego formy:.
Nowe prawo wskazuje liczbe uczestnikow,
ktorzy moga pozostawac pod opieka jed-
nego wychowawcy. Scisle definiuje row-
niez obowiazki kierownika i wychowawcy
wypoczynku organizowanego przez szkoty
i placowki (m.in. koniecznosc¢ prowadzenia
dziennika wypoczynku), a takze program
kursow na kierownika i wychowawce, w tym
formy i wymiar zajec. Zmianom ulegty takze
wzory niektorych dokumentow: zgtoszenia,
karty wypoczynku, wzor karty kwalifikacyj-
nej, zaswiadczenia o ukonczeniu kursow na
wychowawce i kierownikow. Rozporzadze-

0 Na kolonie bez kursow

Szczegotowe przepisy dotyczace orga-

nie wyraznie méwi tez o tym, jakie doku-
menty potwierdzaja posiadane przez kadre
przygotowanie do prowadzenia zaje¢ w ra-
mach kursu na kierownika wypoczynku lub
na wychowawce wypoczynku.
Organizatorzy wypoczynku moga zgtasza¢
zamiar zorganizowania wypoczynku w okre-
sie ferii letnich, w roku szkolnym 2015/2016,
od 1 maja 2016 r. Dobra wiadomoscia jest
takze mozliwos¢ zgtoszenia wypoczynku
z uchybieniem 21-dniowemu terminowi
w przypadkach uzasadnionych wzgleda-
mi spotecznymi, ale nie pdzniej niz na 7 dni
przed zaplanowanym wyjazdem.

Wejscie w zycie nowych przepiséw ozna-
cza, ze rozporzadzenie Ministra Edukadji
Narodowej z dnia 21 stycznia 1997 r. w spra-
wie warunkow, jakie musza spetniac organi-
zatorzy wypoczynku dla dzieci i mtodziezy
szkolnej, a takze zasad jego organizowania
i nadzorowania (Dz. U. Nr 12, poz. 67, z pozn.
zm.) przestato obowigzywac. Wprowadzone
zmiany wptyna z pewnoscia na podniesienie
wiedzy i umiejetnosci osob petnigcych role
kierownikow i wychowawcow.

ZMIANY PRAWNE www.centrumwspieraniarodzin pl
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Kursy obowiazkowe
tylko dla niektérych

Nowe przepisy sa istotne dla wszystkich organizatorow wypo-
czynku, ale ciesza zwtaszcza te zmiany, ktore dotycza placo-
wek wsparcia dziennego. Zgodnie z nowelizacja czesc¢ kadry
PWD nie bedzie musiata juz konczyc tzw. kursu kolonijnego!

Zgodnie z art. 92c ust. 2 pkt 2 lit a ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991r. 0 systemie oswiaty, w brzmieniu nadanym ustawa z dnia
11 wrzesnia 2015 r. 0 zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz
ustawy o Krajowym Rejestrze Karnym, organizator wypoczyn-
ku zapewnia kadre wypoczynku, ktorg stanowia  kierownik
wypoczynku i wychowawcy wypoczynku spetniajacy warunki,
o ktorych mowa w art. 92p ust. 1-6. Artykut ten rowniez precy-
zuje zakres wymagan wobec wychowawcow. Wychowawca
musi by¢ osoba, niekarana, petnoletnia i posiadac wyksztat-
cenie co najmnigj srednie i ukonczony kurs wychowawcy.

Wychowawca' musi:

1. by¢ osoba niekarang za umyslne prze-
stepstwo przeciwko zyciu i zdrowiu, prze-
stepstwo przeciwko wolnosci seksualnej
i obyczajnosci, przestepstwo przeciwko
rodzinie i opiece, z wyjatkiem przestep-
stwa okreslonego. w . art. 209 ustawy
z dnia 6 czenwca 1997 r. - Kodeks karny
(Dz. U.Nr 88, poz. 553, Z pozn. zm.), prze-
stepstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu
narkomanii (Dz. U. z 2012 r. poz. 124 oraz
z 2015 r. poz. 28 i 875) albo wobec ktorej
nie orzeczono zakazu prowadzenia dzia-
talnosci zwigzanej z wychowywaniem,
leczeniem, edukacja matoletnich lub
opieka nad nimi lub zakazu przebywania
w okreslonych srodowiskach lub miej-
scach, kontaktowania sie z okreslonymi
osobami, zblizania sie do okreslonych
0sob lub opuszczania okreslonego miej-
sca pobytu bez zgody sadu;

. miec ukonczone 18 lat

. posiada¢ co najmniej wyksztatcenie
srednie

. ukonczy¢ kurs na wychowawce wypo-
czynku

fot.. depositphotos

| tu wtasnie pojawia sie klu-
CzOwy Zzapis - nauczycie-
le, instruktorzy harcerstwa
w stopniu przewodnika lub
rownowaznym oraz wycho-
wawcy pracujacy w placow-
ka wsparcia dziennego, kto-
rzy ukonczyli studia wyzsze
na opisanych przez ustawe
kierunkach lub na dowol-
nym kierunku uzupetnione
przez odpowiednie studia
podyplomowe - nie musza
mie¢ ukonczonego kursu
wychowawcy kolonijnego.
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Art. 92p ust. 6 ww. ustawy stanowi, ze
warunek ukonczenia kursu na wychowaw-
ce wypoczynku nie dotyczy:

1. nauczycieli,

2. 0s6b pracujgcych z dziecmi w. placow-
kach wsparcia dziennego lub placowkach
opiekunczo-wychowawczych, ktore posia-
daja wyksztatcenie okreslone w art. 26 ust.
1pkt 1lit. a lub w art. 98 ust. 1 pkt 1 ustawy
Z dnia 9 czenwca 2011 r. owspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, oraz

3. instruktorow harcerskich w stopniu co naj-
mnigj przewodnika lub rownowaznym nada-
nym w organizacji harcerskiej funkcjonujacej
w Rzeczypospolitej Polskiej albo w stopniu
rownowaznym nadanym w organizacji har-
cerskigj funkcjonujacej w innym panstwie
cztonkowskim Unii Europejskiej, panstwie
cztonkowskim Europejskiego Porozumienia
o0 Wolnym Handlu (EFTA) - stronie umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub
Konfederacji Szwajcarskiej.

‘_

kurs nie dotyczy

sojoydyisodsp 104

Co wazne dla pracownikow zatrudnionych w PWD, zmiana w przepisach dotyczy wszystkich
wychowawcow, ktorzy spetniaja zapisane w ustawie kryteria wyksztatcenia. Bez znaczenia
w tym przypadku jest forma zatrudnienia. Zgodnie z interpretacja przekazana przez Anne
Ostrowska, rzecznika prasowego MEN, przepis obowigzuje dla osob zatrudnionych zarowno
na umowe o prace, jak i umowy cywilnoprawne.

Podsumowujac, wychowawcy majacy wyzsze wyksztatcenie okreslone ustawa sa zwol-
nieni z obowigzku konczenia kursu wychowawcy kolonijnego. Natomiast swoje kwalifikacje
musza uzupetniac wychowawcy z wyksztatceniem srednim o okreslonym w ustawie stazu
pracy. Ustawodawca rowniez ostrzej potraktowat kierownikow wypoczynku letniego. Chcac
petnic¢ te funkgcje, beda musieli ukonczy¢ odpowiedni kurs bez wzgledu na wyksztatcenie,

kwalifikacje i forme zatrudnienia. Szlachectwo zobowigzuje.
Jarostaw Adamczuk,

Dyrektor Centrum Wspierania Rodzin ,Rodzinna Warszawa"

W myslart. g2p ustawy z dnia 7 wrze-
Snia 1991 r. 0 systemie oswiaty (Dz. U.
Z 2015 r. poz. 2156, Z pozn. zm., dalej
,ustawa") w brzmieniu nadanym usta-
Wwa z dnia 11 wrzesnia 2015 r. 0 zmianie
ustawy o systemie oswiaty oraz usta-
wy o Krajowym Rejestrze Karnym (Dz.
U. z 2015 r. poz. 1629) kierownikiem
wypoczynku moze byc osoba, ktora:
1 nie byta karana za umyslne prze-
stepstwo przeciwko zyciu i zdro-
wiu, przestepstwo przeciwko wol-
nosci seksualngj i obyczajnosci,
przestepstwoprzeciwkorodzinieiopiece,
Z wyjatkiem przestepstwa okreslone-
go w art. 209 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. - Kodeks karmny (Dz U. Nr 88,
poz. 553, Z pOzn. zm), przestepstwo
okreslone w rozdziale 7 ustawy z dnia
29 lipca 2005 . 0 przeciwdziataniu nar-
komanii (Dz. U. z 2012 r. poz. 124 oraz
Z 2015 r. poz. 28 i 875) albo wobec kto-
rej nie orzeczono zakazu prowadzenia
dziatalnosci zwigzanej z wychowywa-
niem, leczeniem, edukacja matolet-
nich lub opieka nad nimi lub zakazu
przebywania w okreslonych srodowi-
skach lub migjscach, kontaktowania
sie z okreslonymi osobami, zblizania
sie do okreslonych osob lub opusz-
czania okreslonego migjsca pobytu
bez zgody sadu;

2) ukonczyta 18 lat;

3) posiada co najmnigj wyksztatcenie
Srednie;

4) ukonczyta kurs na kierownika wypoczynku;
5) posiada co najmniej trzyletnie doswiadcze-
nie w wykonywaniu zadan dydaktyczno-wy-
chowawczych lub opiekunczo-wychowaw-
czych, uzyskane w okresie ostatnich 15 lat.
Warunek, o ktorym mowa w pkt 4, nie doty-
czy 0sob zajmujacych stanowiska kierownicze
W szkotach lub placowkach oraz instruktorow:
harcerskich w stopniu co najmniej podharcmi-
strza lub réwnowaznym nadanym w organi-
zagji harcerskigj funkcjonujacej w Rzeczypo-
spolitej Polskiej albo w stopniu rownowaznym
nadanym w organizacji harcerskigj funkcjo-
nujacej w innym panstwie cztonkowskim Unii
Europejskiej, panstwie cztonkowskim Euro-
pejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu

ku

ierownicy wypoczyn

Kk

(EFTA) - stronie umowy o Europejskim Obsza-
rze Gospodarczym lub Konfederacji Szwaj-
carskigj (art. 92p ust. 4 ustawy).

Placowka w rozumieniu ustawy sg jednostki

organizacyjne wymienione w art. 2 pkt 3-5, 7

i 10 ustawy tj:

» placowki oswiatowo-wychowawcze, w tym
szkolne schroniska mtodziezowe, umozli-
Wwiajace rozwijanie zainteresowan i uzdolnien
oraz korzystanie z réznych form wypoczyn-
ku i organizacji czasu wolnego;

- placowki ksztatcenia ustawicznego,placow-
ki ksztatcenia praktycznego oraz osrodki
doksztatcania i doskonalenia zawodowego,
umozliwiajace uzyskanie i uzupetnienie wie-
dzy, umigjetnosci i kwalifikacji zawodowych;

- placowki artystyczne - ogniska artystycz-
ne umozliwiajace rozwijanie zainteresowan
i uzdolnien artystycznych;

- poradnie  psychologiczno-pedagogiczne,
w tym poradnie specjalistyczne udzielajace
dzieciom, mtodziezy, rodzicom i nauczycie-
lom pomocy psychologiczno-pedagogicz-
nej, a takze pomocy uczniom w wyborze
kierunku ksztatcenia i zawodu;

- mtodziezowe osrodki wychowawcze, mto-
dziezowe osrodki socjoterapii, specjalne
osrodki  szkolno-wychowawcze oraz spe-
cjalne osrodki wychowawcze dla dzieci
i mtodziezy wymagajacych stosowania
specjalngj organizacji nauki, metod pracy
i wychowania, a takze osrodki umozliwiajace
dzieciom i mtodziezy, o ktorych mowa w art.
16 ust. 7, a takze dzieciom i mtodziezy z upo-
Sledzeniem umystowym z niepetnospraw-
nosciami sprzezonymi realizacje odpowied-
nio obowiazku, o ktérym mowa w art. 14 ust.
3, obowiazku szkolnego i obowigzku nauki;

- placowki zapewniajace opieke i wychowa-
nie uczniom w okresie pobierania nauki poza
miejscem statego zamieszkania;

- biblioteki pedagogiczne.

Podsumowujac, kierownicy innych jedno-
stek organizacyjnych niz szkoty oraz wyzej
wymienione placowki, aby moc wykony-
wac funkcje kierownika wypoczynku, musza
ukonczyc stosowny kurs na kierownika wy-
poczynku.



PO CO DZIECIOM
SOCJOTERAPIA

WYCHOWANKOWIE Z OGNISKA ,PRAGA" ZE SRODKOWEJ 9 OPOWIADAJA
O TYM, CO DAJA IM COTYGODNIOWE ZAJECIA. DOJRZALOSC ODPOWIEDZI
ZSZOKUJE NAWET STARYCH WYJADACZY.

Socjoterapia, czyli..
Najprosciej moéwigc socjoterapia to terapeu-
tyczna metoda pracy z dzie¢mi i mtodzieza.
Pod wodza specjalisty uczestnicy w bez-
piecznej i statej grupie rowiesnikow
ucza sie jak radzi¢ sobie z indywidu-
alnymi trudnosciami, rozpoznawac
i nazywac emocje, a takze funk-
cjonowac posrod innych ludzi.
Dzieki roznorodnym zabawom,
aktywnosciom i c¢wiczeniom
; zbierajg nowe doswiadcze-
Foe Syl ; " nia i zdobywaja umiejetnosci.
: Tyle teorii, bo zdecydowa-
nie wazniejsza jest praktyka.
To wtasnie podczas zajec,
w wyniku ciezkiej pracy ich
uczestnikdéw, wydarzaja sie
prawdziwe ,cuda”

¥/ Ogniskach prowadzonych
przez Centrum WSspierania Ro-
dzin ,Rodzinna Warszawa" ka-
dra ktadzie duzy nacisk na prace
korekcyjna z dzie¢mi. Na cotygo-
dniowych zajeciach wychowanko-
wie maja mozliwosc zmierzenia sie ze

> sobg, swoimi ograniczeniami oraz z tym,
_ jak ich widza i rozumieja ich koledzy, kole-
IO ~'2 /25 3 (N zanki i wychowawcy. Oddajmy zatem gtos tym,

ktorzy w socjoterapeutycznym procesie grupowym
biorg udziat na co dzien.

www.centrumwspieraniarodzin pl

@ Po co dzieciom socjoterapia

Okiem Socjoterapeutki
Anny Junczyk

Zajecia prowadze od trzech lat i widze,
jak kolejne dzieci powoli zaczynaja sie
otwierac, zabierac gtos na forum, mo-
WiC 0 Swoim samopoczuciu oraz o tym,
co im sie przydarzyto dobrego, a co
ztego, co je zaskoczyto, a co rozbawito.
Lepiej poznaja siebie samych poprzez
rozpoznawanie i sieganie do swoich zalet,
umiejetnosci, talentow, ale i niedoskona-
tosci; poprzez prezentacje siebie, rozpo-
znawanie swoich uczuc. Podczas socjoterapii
maja okazje skonfrontowac sie z informacjami
zwrotnymi na swoj temat, otrzymanymi od innych
dzieci. Poznaja kolegow i kolezanki z Ogniska, ich
zdanie na rozne tematy i dowiaduja sie, co o sobie mysla
inni. Ucza sie przebywac ze sobg, relakso-
wac, dbac o siebie nawzajem, wspotpracowac w grupie, wyra-

rys. Wychowankowie ,Ogniska Praga”

zac swoje opinie, potrzeby, dzieli¢ sie radosciami i smutkami. .« ¢ W
Dzieki naszej pracy dzieci zblizyty sie do siebie, uwaznigj W
siebie wzajemnie stuchaja, lepiej czuja sie w swoim to- -

warzystwie. To wazne, bo przeciez Ognisko to przede ‘
wszystkim relacje ludzi, ktorzy je tworza ...

Zapytatam ostatnio dzieci, co im daje uczest- k\“\\_} =
niczenie w spotkaniach socjoterapeutycznych. :
Pozwolitam sobie pogrupowac te wypowiedzi '
w szesciu kategoriach. Moje madre dzieci - po i
burzy mozgow - odpowiedziaty tak: -
Szczescie, wesotose, rados¢, smiech, fajne
uczucia; poczucie bezpieczenstwa; zaskocze-
nie; szczerosc.
Fajni ludzie wokot; mozna sie czegos o kims do-
wiedzie¢, poznac¢ innych; dowiadujesz sie co, ta
osoba lubi, czego nie lubi; poznanie innych, przyjazn,
lubienie; mozna poznac Ciocie.
Mozna sie duzo nauczyc¢; wiadomosci, nauke, inteligencje,
madrosc.
Odwage; prawdy mozna sie o sobie dowiedziec; przykre rzeczy i wesote.
Pracujemy razem, pracujemy razem ze sobg; wspolne pomysty.
Nauczy¢ sie roznych zabaw; rozne zabawy; wspdlne zabawy

Wychowankowie, Ognisko ,Praga”
Anna Junczyk, Ognisko “Praga”

Po co dzieciom socjoterapia @

www.centrumwspieraniarodzin pl
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SWIETY MIKOLAJ

OD 2015 W NASZYCH OGNISKACH DZIALA JEDNOLITY SYSTEM MOTYWACYJNY
DLA WYCHOWANKOW. ZORGANIZOWANA W GRUDNIU AKCJA SWIETY MIKOLAJ,
CZYLI BOZONARODZENIOWY ZAKUP SPERSONALIZOWANYCH PACZEK, SFINAN-
SOWANYCH PRZEZ FIRMY ORAZ INDYWIDUALNYCH WOLONTARIUSZY, TO KOLEJ-
NY ETAP NASZEGO PROGRAMU BUDOWANIA DLUGOTERMINOWYCH INTERDY-
SCYPLINARNYCH PARTNERSTW NA RZECZ DZIECI | ICH RODZIN.

System motywacyjny

Ogniska Wychowawcze to nie tylko miej-
sce, gdzie dzieci moga spotkac sie z ro-
wiesnikami, odrobic lekcje, dobrze bawic
i Zjes¢ cos cieptego. W ramach codzien-
nych dziatan wychowankowie ucza sie
pracy na rzecz grupy, otwartosci i szacun-
ku dla drugiego cztowieka oraz rzetelnego
wypetniania przydzielonych im obowiaz-
kow. Dzieki istniejagcemu systemowi moty-
wacyjnemu wspieramy ich w rozwoju, do-
ceniamy wytrwatych i aktywnych. Program
opiera sie na zatozeniu, ze motywacja ze-
wnetrzna jest wstepem do ksztattowania
wewnetrznego przekonania, ze warto cos
robi¢. Nagradzamy dzieci za wysitek, jaki

@ Akcja Swiety Mikotaj

witozyty w zmiane zachowan, nabywanie
nowych umiejetnosci oraz za postawe,
ktora prezentuja. Pokazujemy wychowan-
kom, ze to jak wyglada ich zycie, jaka maja
pozycje w spoteczenstwie, a takze jakie
buduja relacje zalezy wytacznie od nich
samych - od tego, co robig, co umieja i ja-
kimi sa ludzmi. Jashe zasady i oczekiwa-
nia daja naszym wychowankom poczucie
bezpieczenstwa oraz ucza odpowiedzial-
nosci. Waznym elementem tego systemu
sa paczki sSwigteczne.

Madry prezent

¥/ Ognisku wszelkie hagrody, ktére dziec-
ko otrzymuje, petnia inng funkcje niz
w domu rodzinnym. Istnigjacy w naszych

PARTNERSTWA www.centrumwspieraniarodzin pl

placowka system nagrod jest elementem
ztozonego procesu pedagogicznego i,
aby dziatat wspierajgco dla dzieci, wyma-
ga duzej konsekwencji. Wazna role w ca-
tej uktadance petni szczegolnie prezent
Swigteczny, zroznicowany w zaleznosci od
osiagniec i zaangazowania dzieci. Wszyst-
ko jest wczesniej omawiane z naszymi
podopiecznymi, kadra mowi im, jak oce-
nia ich catoroczny postep, ttumaczy swoje
decyzje i informuje, o jaki prezent w da-
nym roku moga prosic swietego Mikotaja.

Obdarowywanie w praktyce

Tyle na temat zasad akgji. W czasie reali-
zacji programu zarowno dzieci, jak i dorosli
musieli walczyc z roznymi pokusami. Nasi
Mikotaje, cho¢ czasem serce szeptato im
cos innego, wzorowo wywigzali sie z regu-
ty cenowej. Wszystkie prezenty, ktore tra-
fity pod ogniskowe choinki, byty trafione,
nikt sie nie pomylit. Co oczarowato dzieci,
rowniez pieknie opakowane.

Dla wychowankow byta to rowniez proba
charakteru, aby nie prosi¢ swojego Mi-
kotaja o drozszy prezent i wywigzac sie
z ogniskowej umowy. Mtodszych w wybo-
rach wsparta kadra, starsi mieli znakomita
okazje nauczyc sie, jak planowac wydatki.
Komputery w Ogniskach nieraz byty roz-

grzane do czerwonosci (pono¢ na Grocho-
wie nawet jeden nie wytrzymat napiecia),
bo dzieciaki skrupulatnie sprawdzaty w In-
ternecie, co za dang kwote mozna kupic
i tropity najlepsze okazje.

Ogromnym przezyciem byto rowniez wi-
giliine spotkanie swiatecznych par. Nie-
stety nie wszyscy Mikotaje mogli przybyc,
ale i tak w Ogniskach zapanowaty radosc
i wzruszenie. Dzieciaki byty przejete tym,
ze dorosli wtozyli tyle wysitku i czasu w to,
aby sprawic¢ im przyjemnosc. Obdarowuja-
cych czarowat klimat wigilii w placowkach
Centrum Wspierania Rodzin ,Rodzinna
Warszawa', docenili przygotowane przez
wychowankow programy artystyczne oraz
suto zastawione stoty petne swiatecznych
potraw.

Podsumowanie

Dzieki wsparciu wolontariuszy z roznych
firm oraz instytucji pod naszymi choinkami
w tym roku lezata cata masa kolorowych
pakunkow, a na twarzach dzieci pojawity
sie piekne usmiechy. Za pomoc w reali-
zacji Akcji Swiety Mikotaj serdecznie dzie-
kujemy firmom DHL, Sanora, Nestle oraz
innym darczyncom pragnacym zachowac
anonimowosc.

Agata Koczowska
Instruktor ds. kulturalno-os$wiatowych
Centrum Wspierania Rodzin ,Rodzinna Warszawa"
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B KM
Z PROGRAMISTAMI Z KMD

POZNYM POPOLUDNIEM 25 STYCZNIA REPREZENTACJA CENTRUM WSPIERANIA
RODZIN ,RODZINNA WARSZAWA" Z DYREKTOREM NA CZELE ODWIEDZILA SIEDZI-
BE DUNSKIEJ FIRMY INFORMATYCZNEJ KMD POLAND. PODCZAS WIZYTY ZWIE-
DZILISMY NOWOCZESNE BIURO, POROZMAWIALISMY Z PRACOWNIKAMI | SZALE-

Dyrektor

Jarostaw Adamczuk

Nasza Druzyna
w KMD

Zastepca Dyrektora
Beata Chyz-Banek

LISMY W GAME ROOMIE.

szystko zaczeto sie jak w dobrym
\X/ﬁlmie sensacyjnym. Nasza trzy-

nastoosobowa ogniskowa ekipa
z Dyrektorem, Panig Dyrektor i Ciocig Ania
w sktadzie wyruszyta ze Starej 4 dwoma bu-
sami. Krotka podroz i - jesteSmy na miejscu.
Biuro KMD Poland miesci sie na trzecim
i czwartym pietrze w nowo wybudowanym
biurowcu przy Inflanckiej 4a. Wjazd winda
to dopiero poczatek. Kazdy, kto wchodzi na
teren firmy, musi miec specjalny zestaw kart
magnetycznych. Otrzymalismy je wszyscy
na recepcji. Za bramkami czekat juz na nas
nietypowy przewodnik - sam prezes firmy
Jens Brinksten. Dzieki niemu dowiedzieli-
smy sie, ze KMD tworzy oprogramowanie
komputerowe dla wielu instytugji i urzedow
na catym swiecie. W Danii wtasciwie wszyst-
kie najwazniejsze bazy danych i panstwowe
systemy komputerowe to dzieto naszych
gospodarzy.
Duze wrazenie zrobity na nas pomieszcze-
nia, w ktorych spegjalisci z KMD na co dzien
pracuja. Pracownicy moga korzystac z nie-
zliczonej ilosci nowoczesnie wyposazonych
sal konferencyjnych, odpoczac w bibliotece,
na fotelu-hustawce z widokiem na Warsza-
we oraz natadowac baterie w specjalnej sali
gier (tzw. game room) grajac w pitkarzyki
lub na konsoli. Sciany i sufity biura sa odpo-
wiednio wyciszone, aby zapewnic¢ ludziom
odpowiednie warunki do kreagji. Wszyscy
pracuja w systemie open space, czyli w kilku
duzych pokojach z wieloma stanowiskami

pracy. Biuro kryje rowniez roznorodne nie-
spodzianki jak np. drukarke ukryta w niebie-
skim ,domku” o dzwiekoszczelnych scia-
nach, kolorowe murale, Smieszne obrazki na
wejsciach do toalet i rebusy na drzwiach do
szafy.

Po zwiedzaniu na gtodnych odkrywcow
czekaty kanapki, stodycze i napoje. Poz-
nigj nasza druzyna podzielita sie na dwa
zespoty. Dyrekcja Centrum Wspierania Ro-
dzin ,Rodzinna Warszawa" wraz z zarzadem
KMD wybrata sie na spotkanie, a dzieciaki
w towarzystwie Cio¢ Ani i Sylwii powedro-
waty do game roomu, gdzie rzucity wyzwa-
nie pozostatym pracownikom firmy w boju
w pitkarzyki. Czas w KMD szybko nam minat,
na koniec otrzymalismy jeszcze prezenty.
Wspominajac wspolng przygode, czekamy
na rewizyte. Odktadajac na bok wszystkie
doroste sprawy, musimy dac¢ szanse nasze-
mu Dyrektorowi na pitkarzykowy rewanz!

S.T.
Instruktor ds. kulturalno-oswiatowych
Centrum Wspierania Rodzin ,Rodzinna Warszawa"

“ :
fot.: archiwum wtasne

Oko w oko z informatykami www.centrumwspieraniarodzin pl
@ ! PARTNERSTWA ? ’

Kierownik
Ogniska ,Staréwka”

Anna Nowinska

Instruktorzy ds.
kulturalno-o$wiatowych
Agata Koczowska i Sylwia Tybora

Wychowankowie

Basia, Duha, Maciek,
Musab, Ola, Stawek,
Patrycja, Weronika

MUSAB KONTRA

PREZES KMD

POLACY | DUNCZYCY SA PODOBNI - POWIEDZIAL MLODEMU REPORTEROWI MU-
SABOW!I Z OGNISKA ,STAROWKA" JENS BRINKSTEN, PREZES | TWORCA ODDZIALU
FIRMY KMD W POLSCE. CALA ROZMOWA ODBYtA SIE W JEZYKU ANGIELSKIM.

Musab: Czy oddziaty firmy KMD znajdujq
sie tylko w Polsce i Danii?

Jens Brinksten: Mamy oddziaty rowniez
w innych krajach - w Szwecji i Norwegii.
Takze w Rosji, na Ukrainie i w Indiach znaj-
duja sie ludzie, ktorzy pracuja dla KMD.

Jakiej narodowosci sq Paristwa pracowni-
cy w Danii?

Nasi pracownicy pochodza z wielu bardzo
roznych krajow. W Danii dla KMD pracuje
az 3000 0sob.

Jak dtugo powstawat biurowiec, w kRtorym
znajduje sie KMD?

Ile powstawat caty biurowiec, tego nie

wiem (smiech). Ale wiem, ile powstaty na-
sze biura.

lile czasu to trwato?

Biura zaczelismy tworzy¢ w maju ubiegte-
go roku. Te pomieszczenia byty zupetnie
puste. Pie¢ miesiecy zajeto nam przygo-
towanie wystroju wnetrza - scian, podtug,
sufitow, toalet. Weczesniej niczego tu nie
byto.

Czy kiedy zaczynat Pan tworzy¢ KMD Po-
land, wiedziat Pan, ze firma sie tak bardzo
rozwinie?

Taka byta moja intencja. Takie zadanie
otrzymatem.

A dlaczego Pan w ogdle zaczqt budowac
to wszystko?

Moi szefowie w Danii poprosili mnie o to,

www.centrumwspieraniarodzin pl PARTNERSTWA Musab kontra prezes KMD @



zeby to zrobit. Wczesniej rowniez wiele
razy uczestniczytem w tworzeniu nowych
firm - zaktadatem je w 16 roznych krajach.

A dlaczego tym razem wybrat Pan Polske?

Jest wiele waznych powodow. Po pierw-
sze, Polacy sa naprawde dobrymiinforma-
tykami. Po drugie, z naszej siedziby gtow-
nej w Kopenhadze mamy do Warszawy
bardzo blisko. Mozemy przylecie¢ samo-
lotem rano i wréci¢ do domu wieczorem.
Po trzecie, Polacy i Dunczycy sa do siebie
podobni. To utatwia tworzenie biznesu
w Polsce, bo w podobny sposéb myslimy
o wielu sprawach i mamy podobne podej-
Scie do pracy.

Jesli ktos nowy chce dotqczy¢ do firmy
KMD, to sam ich Pan sprawdza czy robiq to
specjalnie wyznaczone przez Pana osoby?

Prowadzimy rekrutacje na rozne sposoby.
Robig to zaréwno nasze wewnetrzne dzia-

ty, jak i specjalnie zatrudnione do tego fir-
my z zewnatrz. Ostateczne rozmowy i de-
cyzje podejmujemy sami.

Czy kiedy byt Pan maty, miat Pan marze-
nie, zeby zostac biznesmenem?

Ani troche. Chciatem by¢ biologiem mor-
skim.

Ciocia Agata: To jak to sie stato, ze zostat
Pan biznesmenem?

Zakochatem sie i zamieszkatem z moja
dziewczyna. Musiatem zarobi¢ na nasze
utrzymanie i nie stac mnie byto na to, zeby
studiowac biologie. Poszedtem do pracy.
Od tego momentu juz zawsze uczytem sie
jednoczesnie pracujac. Nigdy nie miatem
tak, ze tylko studiowatem.

Musab: Dziekuje za wywiad.

To ja dziekuje za ten wywiad!

Musab Bahar,
Ognisko ,Starowka”

REWIZYTA | REWANZ

NA REWANZ NIE MUSIELISMY DEUGO CZEKAC. 16 LUTEGO OSMIU PRACOWNIKOW
KMD ODWIEDZItO OGNISKO ,STAROWKA". TYM RAZEM W ROLE PRZEWODNIKOW
WCIELILI SIE NASI WYCHOWANKOWIE - MUSAB | Wt ODEK.

zieki zapatowi i sumiennosci prze-
Dwodnikéw nasi goscie zajrzeli wita-

sciwie w kazdy kat Ogniska przy
Starej 4. Chtopcy nie tylko oprowadzili
przybyszow po budynku, ale takze zapo-
znali ich z tajnikami funkcjonowania naszej
placowki. Opowiedzieli, jak dziata system
motywacyjny, co wychowankowie robig
w kazdej z sal i jak wygladaja zajecia. Pra-
cownicy KMD poznali nasze Ognisko od
kuchni - rowniez dostownie, zwiedzajac
krolestwo Cioci Halinki oraz pracownie
artystyczng Cioci Eli. Wizyte w Ognisku
poprzedzita oficjalna prezentacja Centrum
Wspierania Rodzin ,Rodzinna Warszawa"

@ Rewizyta i rewanz

Jjako instytucji. Na koniec dzieci i dorosli
rozproszyli sie po ,Starowce”. Wies¢ niesie,
ze dobrze sie bawili grajac w swoje ulubio-
ne gry - tenisa stotowego, bilard oraz Fife.

Bardzo mito wspominamy wizyte w na-
szych skromnych progach i mamy na-
dzieje, ze bedziemy mieli okazje czesciej
sie spotykac.

Agata Koczowska

Instruktor ds. kulturalno-os$wiatowych
Centrum Wspierania Rodzin ,Rodzinna Warszawa"
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WYSNIONE

fot.: archiwumwwiesne

22 GRUDNIA PODCZAS UROCZYSTEJ WIGILII OGNISKA ,MURANOW" ODBYL SIE
NIEZWYKLY WYSTEP SWIATECZNY. PRZEZ KILKA TYGODNI PRZYGOTOWYWALI GO
WYCHOWAWCY - CIOCIE EDYTA | MONIKA WRAZ Z BYLYMI OGNISKOWCAMI. OD-
DAJEMY GLOS AUTOROM WYDARZENIA.

Od 11 lat jestem wychowawca w Ognisku ,Muranow". Przez moja grupe wychowawcza
przewineto sie naprawde sporo mtodziezy, czesc z nich zdazyta juz osiagnac¢ dorostosc.
Pamietam kazdego swojego wychowanka, z duza ekipa do dzisiaj

utrzymuje kontakt. Jestem z nimi zwigzana poprzez wspolne lata,
wspomnienia. To oni stali sie moja bozonarodzeniowa inspi-
racja. Gdy w listopadzie padto pytanie, kto ma pomyst na
przedstawienie jasetkowe, zapanowata cisza. Zadna z nas
nie miata gotowego pomystu, ja rowniez. Moze to dziw- ‘,ﬁ% -
nie zabrzmi, ale po kilku dniach miatam sen.. Przysnito .

mi sie przedstawienie poetycko-muzyczne, przygo-
towane przez bytych Ogniskowcow. To byto wtasnie
TO. Pomystem podzielitam sie z najmtodsza czescia
kadry muranowskiej. Dziewczyny uznaty, ze to swiet-
ny pomyst. Dla reszty swiata wszystko owiane byto
tajemnica. Zapytatam wiec ,bytych’ co oni na to?
Wiekszosc¢ zgodzita sie, ucieszyli sie, ze o nich po-
myslatam! Zaczety sie sobotnie wieczorne proby. Czas
przedswiateczny byt dla nas wszystkich magicznym
czasem, chwilowym powrotem do przesztosci. Wspolne,
regularne spotkania przywotaty mase wspomnien i urucho- L J \fot: archiwu
mity refleksje. Wychowankowie mogli zastanowic sie, jaka role .
Ognisko odegrato w ich zyciu i jaka wartos¢ ma dla nich powrot
w to migjsce po latach. Kazdy z nich na swaoj sposob przezywat wspol-

na prace i wystep Swiateczny. Niektorzy zapragneli podzielic sie swoimi wrazeniami i re-
fleksjami.
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LUKASZ, 23 LATA

Ognisko - drugi dom, migejsce rozwijania sie w nastoletnich la-
tach mojego zycia. Odwiedziny zawsze sprawiaja mi wielka
radosc. Mysl, ze moge zobaczyc sie z osobami sprzed lat
- bezcenna. Wiadomosc o przygotowywaniu przedsta-
wienia bardzo mnie ucieszyta. Zasiata tez nutke niepokoju,
bo jednak po tylu latach wystapic¢, byto dla mnie nie lada
wyzwaniem. Przygotowania do swiat ,dorostego wycho-
wanka" wygladaja inaczej niz jeszcze kilka lat wczesniegj. To
inna magia... magia rodzinna. Wspolne spiewanie w ,starym”
gronie byto naprawde swietne i mam nadzieje, ze za rok sie to
powtorzy. Ale i tak sie o tym nie dowiecie.... Upsss ...

KUBA, 22 LATA

Do Ogniska przychodzitem 12 lat, od podstawowki az do technikum gastronomiczne-
go. Zaczatem pojawiac sie na Muranowie, poniewaz miatem problemy z nauka, bytem
niegrzecznym chtopcem, podejrzewano u mnie ADHD. Z czasem polubitem Ognisko.
Zaczatem przychodzi¢ nie tylko, zeby zjesc czy odrobic lekcje, uwielbiatem siedziec
do konca, do 19.00. Po odrabianiu lekgji gralismy w ping-ponga, mielismy dyzury po-
rzadkowe. W Ognisku mogtem sie rozwijac pod kazdym wzgledem. Kazdy dzien byt dla
mnie czyms nowym. Z czasem zrobitem sie spokojniejszy, zaczatem doroslej patrzec
na rozne rzeczy. Do Ogniska przychodzitem jak do drugiego domu. Co swieta bralismy
udziat w przedstawieniach. Wystepowalismy przed wspaniata publicznoscia - Ciociami,
Rodzicami, dawnymi wychowankami Dziadka - Mamutami i innymi goscmi. Takie wyste-
py wiele dla mnie znaczyty, ksztattowaty mnie. Poznigj statem sie jednym z najstarszych
wychowankow i pomagatem Ciociom w drobnych napra-
wach, bytem DJ'em podczas swiat oraz dyskotek. Ogni-
sko wychowato mnie, pomogto obrac cel. Podejmo-
watem w swoim zyciu rézne decyzje, ale zawsze
gdzies gteboko w myslach przypominato mi sie
Ognisko i to, co mi tu mowiono. W drugiej kla-
sie technikum, gdy skonczytem 18 lat, zacza-
tem miec¢ wiecej obowigzkow (m.in. praca
w McDonald's) i nie miatem czasu, by przy-
chodzi¢ do Ogniska. Wpadatem tu jednak
jeszcze od czasu do czasu, by uzyskac
pomoc w lekcjach lub po prostu pogadac
z Ciociami o zyciu, pracy i czym sie tylko
da. Nadal chetnie przychodze, by pomoc,
bo lubie tu by¢. Mam z Muranowem wie-
le wspomnien, to byta szkota zycia. Zdaje
sobie sprawe z tego, ze gdybym nie pojawit
sie tu w odpowiednim momencie, teraz pew-
nie siedziatbym przed komputerem i grat, nie
miat znajomych albo bytbym tzw. blokersem. Na
= przestrzeni lat wiele sie tu zmienito, ale nawet gdy
fOtchfh‘q,ﬁg\1,/tme bede miat swoje dzieci, to bede tu z nimi przychodzit

i opowiadat im o Ognisku.
@ Wysnione przedstawienie
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W Ognisku pojawitem sie w 2007 roku. Na po-
czatku przyszedtem tylko na Dzien Sportu
- .Spartakiade” Namoéwit mnie kolega, wy-
chowanek Ogniska ,Muranow”. Spodobata
mi sie atmosfera miejsca oraz wychowawcy,
ktorzy ja tworzyli. Zaczatem interesowac sie
codziennym zyciem Ogniska, bratem udziat
W zajeciach, turniejach, rozgrywkach. Bytem
mistrzem w ping-pongu. Zmienitem sie. Na po-
czatku bytem zwyktym, cichym dzieckiem, kto-
re nie radzito sobie z problemami we wtasnym
srodowisku i z problemami rodzinnymi. Na Mura-
nowie zdobytem pewnos¢ siebie oraz otworzytem
sie na ludzi. Pozytywnie wptynety na mnie lata, ktore wychowahGy
spedzitem tutaj. Nie najlepigj radzitem sobie w szkole, na-
uka nigdy nie byta moja mocna strong. Uwielbiatem za to nauke ary
na gitarze. Do tej pory pamietam swoj pierwszy wystep gitarowy podczas Wigilii, po mie-
sigcu ¢wiczen czy zagranie wtasnej melodii na Miedzyogniskowym Dniu Kobiet. Ognisko
.Muranow" dato mi duzo, z przyjemnoscig tu przychodze i wspolnie z wychowawcami
oraz innymi wychowankami wspominam te wspaniate chwile.

ANIA, 23 LATA

Wychowanka Ogniska ,Muranow" zostatam w 2005 roku. | czuje sie nig do dzis. Bytam
jedna z najmtodszych dziewczynek, ktore przychodzity wowczas do Ogniska. Starsi
Ogniskowcy przyjeli mnie z otwartymi rekami. Atmosfera Ogniska byta i jest nadal nie
do opisania. Tu nauczytam sie stuchac innych ludzi, przestrzegac¢ zasad. Pamietam, ze
kiedy na zbiorce wychowawca podnosit reke do gory, oznaczato to cisze. Tak jest do tej
pory. Gdy mowit nam potem, co sie bedzie dziato w danym dniu, kazdy patrzyt na niego
z podziwem. Poznatam tu wielu przyjaciot, z ktorymi nadal mam kontakt. Nauczytam sie
panowania had emocjami, akceptowania innych ludzi takimi, jacy sa. Dawni i obecni wy-
chowawcy sa dla mnie wzorem, a zarazem rodzing. Uczytam sie tu na wtasnych btedach,
z nich wyciagnetam bardzo duzo wnioskow. Ogniskowe Swieta zblizaty nas jeszcze bar-
dziej do siebie. W Ognisku bytam bardzo aktywna, uczeszczatam na zajecia
rozwijajace zainteresowania. Wspolnie organizowalismy tez wie-
le wystepow, dyskotek, konkursow, obozow. Tych przezyc nie
da sie opisac. Kazdy z nas wziat z nich cos dla siebie. Teraz,
gdy wchodze do Ogniska, swojego drugiego domu, prze-
latuja mi przed oczami wszystkie te lata. W minionym
roku przygotowywalismy przedstawienie na Wigilie.
Gdy stanetam na scenie przed obecnymi wychowan-
kami Ogniska, ich rodzicami i wychowawcami, przeszyt
mnie dreszczyk emocji. Stres przed wystepem byt taki,
Jjak przed laty! Jestem pewna, ze kazde kolejne przyjscie
do Ogniska zawsze bedzie takie samo: przyjemne, petne
e emodji, wspomnien i niesamowitego klimatu, panujacego
P archiwum wtasne .
¥ i ’ w naszym drugim Domu.
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DAMIAN, 22 LATA

Przychodzac do Ogniska, nie myslatem, ze ta fajna przy-
goda bedzie trwac tak dtugo. Przyprowadzit mnie ko-
lega - wychowanek Ogniska ,Muranow’, mowiac ze
poczuje sie tutaj jak w domu. Na poczatku nie bardzo
w to wierzytem. Potem doszedtem do takiego etapu,
ze wolatem is¢ do kolegow ogniskowych i kochanych
Cioteczek niz powtoczyc sie gdzies po szkole z innymi.
Ognisko bardzo pomogto mi w zdobyciu wiekszej wie-
dzy, a co za tym idzie, lepszych ocen w szkole. Wspie-
rato mnie w wyborze przysztej drogi zawodowej. Dzieki
uwielbianym przeze mnie zajeciom kulinarnym poszedtem
do technikum gastronomicznego. Jednak kazda przygoda kiedys

sie konczy, wiec i ja musiatem sie w koncu rozstac z ogniskowym zyciem. Nigdy catko-
wicie - przychodzitem w odwiedziny. Pomagatem mtodszym i nowym wychowankom
w odnalezieniu sie w Ognisku. Kiedy trzeba pomoc przy organizacji roznych uroczystosci,
staram sie nadal byc i pomagac. Przed ostatnig Wigilig wraz z kolegami i kolezankami ze
,starej ekipy" dostalismy cynk od Cioci, ze trzeba przygotowac przedstawienie. Przyszli-
Smy z nastawieniem, ze wesprzemy mtodszych kolegow przy jasetkach. Okazato sie jed-
nak, ze to my mamy przygotowac wystep. To byto wielkie wyzwanie stanac¢ ponownie na
scenie przed Ciociami, obecnymi wychowankami, Dyrekcja i nasza gra przekazac magie
ogniskowych, rodzinnych swiat. Na probach bawilismy sie swietnie, wspominajac dawne
wystepy i ogniskowa codziennosc. Na scenie dalismy z siebie wszystko. Cudownie byto
poczuc zarowno ten stres, jak i radosc, i ciepto rodzinne podczas uroczystej kolacji.

REWOLUCJE
OGNISKOWE

SLODKI, SEONY, GORZKI, KWASNY | UMAMI TO PODSTAWOWE SMAKI ROZPO-
ZNAWANE PRZEZ LUDZI. CHCAC POTWIERDZIC TE TEZE, 23 STYCZNIA ZAPROSI-
LISMY REPREZENTANTOW WSZYSTKICH OGNISK NA GROCHOWSKIE OGNISKO-
WE REWOLUCJE. UCZESTNICY MIELI SZANSE NA WEASNEJ SKORZE (A RACZEJ
NA WEASNYCH JEZYKACH! PRZEKONAC SIE O ROZNORODNOSCI RECEPTOROW
SMAKOWYCH. tACZYLISMY WIEC ZE SOBA NAJMNIEJ SPODZIEWANE SKEADNI-
KI. MIKSOWALISMY NAJROZNIEJSZE PRODUKTY. A POTEM WSZYSCY WSPOLNIE
PRZYSTAPILISMY DO UCZTY WIENCZACEJ CALE SPOTKANIE.

R
fot. archiwu &Asn\\

wychowankow

tow, Muranow, Okecie, Praga, Sta-  niac bedzie Magda Gessler? A moze Karol
rowka.. wszystkie Ogniska stawity = Okrasa? Punktualnie o 11:00 karty zostaty
sie we wskazanym miejscu. Nikt chyba  odkryte..

do konca nie wiedziat, czego sie spodzie-

@ Rewolucje (miedzy) ogniskowe PWD OD KUCHNI www.centrumwspieraniarodzin pl

Bielany, Grochow, Marymont, Moko-  wac. Bedziemy gotowac? Piec? Czy oce-

1. Osiem stanowisk z produktami bazowymi.
2. Jeden stot wspolny z wieloma artykutami.
3. Dwie rundy.

4. Wieloosobowe tajemnicze jury ocenia-
Jjace wykonane potrawy.

Do noza, gotowi, start!

Tylko cztery zasady? Tak! Nam do dobrej
zabawy nic wiecej nie potrzeba. Kazda
druzyna sktadata sie z pieciorga uczestni-
kow (czworga dzieci i jednego wychowaw-
cy). Przed rozpoczeciem zabawy zespoty
losowaty numer stotu. Na stanowiskach
znajdowat sie jeden produkt bazowy, na
ktorym druzyny opieraty swoja potra-
we. Do dyspozygji uczestnikow byt takze
wspolny stot z mnostwem dodatkowych
artykutow, przypraw, warzyw i OwoOCOw.
W pierwszej rundzie ,Nie ma mocnych na
Mariole" powstaty dania stone - satatki,
kanapeczki, tortille... przysmakom nie byto
konca. Druga czesc spotkania zatytutowa-
na ,Ruda tanczy jak szalona" bazowata na
smaku stodkim, czyli naszym ulubionym.

Po kazdej rundzie odbyta sie prezentacja
i krotkie omowienie powstatych potraw,
druzyny miaty takze czas na przygotowa-
nie swojego stanowiska do dalszej pracy.
Odwiedzit nas w tym dniu Dyrektor Jaro-
staw Adamczuk wraz ze swoim przeuro-
czym synkiem, ktory podbit serca dziew-
czecej czesci uczestnikow. | ku ogolnemu
zdziwieniu, to nie on oceniatdania. W sktad
tajnego jury weszli bowiem wszyscy wy-
chowawcy bioracy udziat w Ogniskowych
Rewolucjach. To oni wybierali swoich fa-
worytow, ukradkiem podgladajac wspot-
prace panujaca w zespotach. To oni jako
pierwsi mieli szanse skosztowac powstate
pysznosci, dzieki czemu mogli zdecydo-
wac o ostatecznej ocenie.

Impreza zakonczyta sie najbardziej wycze-
kiwana chwila, czyli poczestunkiem. Byto
stodko. Byto stono. A przede wszystkim
- byto smacznie! Po wspolnym spataszo-
waniu przygotowanych potraw, nadszedt
czas na wreczenie upominkow. Kazdy ze-
spot otrzymat ogniskowy dyplom i ksiazke
kucharska, uczestnicy z kolei zostali na-
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grodzeni pamiagtkowymi fartuchami ku-
chennymi oraz batonikami. Pierwsze miej-
sce zajeto Ognisko ,Praga” - serdeczne
gratulacje dla zwyciezcow.
Inspirujemy, wspieramy,
motywujemy

Przygotowania do Ogniskowych Rewoluciji
zaczety sie jeszcze dtugo przed oficjalnym
spotkaniem. Produkcja plakatow i dyplo-
mow, zakupy, sprzatanie, przygotowanie
catego Ogniska na przyjazd kucharzy..
Realizacja spotkania nie bytaby mozliwa,
gdyby nie wsparcie naszych dzielnych
wolontariuszek. Dominika, Martyna, Pauli-
na, Weronika i Wiktoria, bo o nich mowa,
to nasze najstarsze wychowanki, na ktore
zawsze mozemy liczyc, gdy potrzebujemy
dodatkowej pomocy. Dziewczyny czesto
angazuja sie w organizacje ogniskowych
imprez, nie oczekujac niczego w zamian.
Postawa godna nasladowania

Spotkania miedzyogniskowe pojawiaja
sie w naszych kalendarzach coraz cze-

sciej. Ucza one dzieciaki, ze Ogniska to
cos wiecej niz miejsca, w ktorych odrabia
sie lekcje. Ogniska to duza warszawska
spotecznos¢ majaca wspolne wartosci
i misje. Zarowno wspolne wyjazdy do So-
potni, jak i wszystkie okazje do wspolnych
spotkan integruja naszych wychowankow
i stwarzaja im mozliwosc¢ lepszego po-
znawania siebie nawzajem. Dzieki takim
wydarzeniom jak Ogniskowe Rewolucje
mozemy bezkarnie taczy¢ nieoczywiste
smaki i tworzy¢ nowe kompozycje kuli-
narne. Bardzo podoba nam sie, ze moze-
my uruchomic nasza wyobraznig, a takze
dac poniesc sie kuchennym szalenstwom.
Mamy nadzieje na druga edycje.

Justyna ,Ciocia Dzasta" Moszczynska
Ognisko ,Grochow”

NA POMOC KONIOM

ZE STAINI'W MUSULACH

MEODZI Z GOCLAWIA OD POt ROKU UCZESTNICZA W WOLONTARIACIE NA RZECZ
KONI ZE STAJNI'W MUSULACH 30 KILOMETROW OD WARSZAWY.

smy w Internecie artykut o Fundacji ,Pegasus”, ktora

To byt impuls. W listopadzie 2015 roku przeczytali-
ratuje konie przed katorznicza praca, zaniedbaniem

i Smiercia. A wszystko to dzieje sie w stajni 30 kilometrow
od Warszawy. Postanowilismy zgtosi¢ sie tam na wolonta-
riat. Podopieczni Fundacji zauroczyli nas, a ludzie, ktorzy
tam pracuja, zarazili swojg pasja. Goctawianie stali sie nie
tylko sympatykami, ale takze aktywnymi wolontariuszami,
angazujac sie w rozne formy pomocy instytucji. Ostatnio
bylismy w odwiedzinach u koni w ferie zimowe. Zabralismy
ze soba kosz ze smakotykami dla zwierzakow.

Dominik Lubecki
Ognisko ,Goctaw"

@ Na pomoc koniom
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RATUJAC JEDNO ZWIERZE,

Z\WOLONTARIUSZKA FUNDACJI PEGASUS ROZMAWIALI'WYCHOWANKOW!IE OGNI-
SKA ,GOCLAW"

Jakie byty poczatki zatozenia fundacji?
Agata Rybkowska: Fundacja PEGASUS
zostata zatozona w 2002 roku przez Agate
Gawronska. Agata od wielu lat zajmowata
sie ochrong zwierzat, a szczegolnie bli-
skie jej sercu byty konie. Wraz z rosna-
ca Swiadomoscig dotyczaca targow,
wykorzystywania koni i ich tragicz-
nego losu we wtoskich rzezniach
postanowita dziatac. Poczatkowo
wykupita kilka zwierzat z trans-
portow na wtasng reke. Rosta
liczba zwierzat, ktore ocali-
ta, miata kolejne pomysty na
dziatanie na ich rzecz, wiec
postanowita sformalizowac
swojg dziatalnos¢ zaktada-
jac Fundacje Pegasus.

Dlaczego zatozyliscie

fundacje ratujgcq konie?

Konie sg zwierzetami bar-
dzo bliskimi  cztowieko-
wi. Od setek lat pomagaty
w pracach w polu, umozliwity
rozwdj transportu. Niestety
ludzie zapominaja o tym, ze
to istoty odczuwajace bol, po-
siadajace emocje i rozwinietg
strukture spoteczna. Ktos musiat
upomniec sie o ich prawa, stalismy
sie wiec ich gtosem.

Kim sq ludzie tworzgcy Fundacje ,Pegasus”?

Fundacje Pegasus tworza wolontariusze
i opiekunowie zwierzat. Zarzad Fundagji
dziata non-profit. Nasza fundatorka Agata

Ifot.:'A’gata Rybkowska
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to urzednicy, pracownicy korporacji,
wiasciciele biznesow. Wsrod osob
pomagajacych Pegasusowi nie
brakuje dzieci i mtodziezy.
Uczniowie stanowia najlicz-
niejsza grupe wsrod na-
szych wolontariuszy. Do
zespotu nalezg opieku-
nowie zwierzat, Jacek
i Rafat, czyli koniuszy
w osrodku w Musu-
tach i Krzysztof, opie-
kun mazurskich koni.
To ludzie, ktorzy cate
swoje zycie podpo-
rzadkowali  urato-
wanym zwierzetom,
jest to ich praca za-
wodowa, ale przede
wszystkim, pasja.

Posiadajqg  Panstwo

dwa osrodki, jeden
w Musutach, drugi na
Mazurach. Jak udato sie
znalez¢ te lokalizacje?

Osrodek znajdujacy sie
na Mazurach zostat nieod-
ptatnie uzyczony przez Agate.
Poza tym nasze konie rozloko-

wane byty w roznych prywatnych
stajniach. Zwierzat ciggle przyby-
wato, wiec postanowilismy stworzyc
witasny osrodek. Najpierw dzierzawilismy
obiekty, w koncu trafilismy na idealny te-
ren dla koni po przejsciach. Udato nam sie
wynegocjowac z wtascicielem korzystne
warunki dzierzawy i tak trafilismy do Mu-
na co dzien prowadzi wtasna firme. Uzy-  sut. Mieszka tam ponad 50 zwierzat — ko-
czyta ona fundacyjnym koniom dwie staj-  nje, osiotki, psy i koty. Maja do dyspozyciji
nie i kilkadziesiat hektarow tak w swoim 20 hektardw pastwisk, stajnie i wiaty.
gospodarstwie agroturystycznym na Ma-
zurach. Renata jest nauczycielem w jednej
z warszawskich szkot. W Fundacji nad- . ) ]
zoruje osrodek Pegasusa pod Warsza- — Reagujemy, gdy cztowiek zneca sie nad
wa, zajmuje sie koordynacja wolontariatu ~ ZWierzeciem. Podopieczni trafiaja do nas

i adopcjami zwierzat. Nasi wolontariusze ~ Z interwencii, targow, skupow koni rzez-
nych oraz od prywatnych opiekunow.

fot.: Agata Rybkowska

W jaki sposob trafiajq do
Was podopieczni?

@ Na pomoc koniom
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Czy zwierzeta przebywajgce w osrodku
nadajq sie do jazdy konnej?

Wiekszosc¢ uratowanych koni to zwierzeta,
ktore nie byty juz do niczego potrzebne
cztowiekowi. Urazy nog, wiek, wyeksplo-
atowanie spowodowaty, ze zostaty wyta-
czone z pracy i skazane na rzez. Niekiedy
trafiajg do nas matki z dzie¢mi albo bardzo
mtode konie, ktore miaty byc sprzedane
na mieso. Takie zwierzeta moga wspot-
pracowac z cztowiekiem w siodle. Sa to
jednak sporadyczne przypadki i to najcze-
sciej te konie trafiaja do adopgji. W osrod-
kach, ktore prowadzimy, przebywaja
w zdecydowanej wiekszosci eme-
ryci i zwierzeta chore.

Prowadzqg Parnstwo edukacje
spoteczng skierowang do
dzieci i mtodziezy, na czym
ona polega?

Poprzez nasze dzia-
tania uswiadamiamy
znaczenie wzajem-
nych relacji miedzy
ludzmi, zwierzeta-
mi i srodowiskiem.
W osrodkach Fun-
dacji dzieci i mto-
dziez moga na co
dzien  obcowac

z konmi. Sprawia
to, ze kazdy nie-
zaleznie od wie-
ku, ptci czy pozydiji
spotecznej  czuje
sie szanowany i po-
trzebny. Terapia kon-
taktowa z udziatem
zwierzat pomaga poko-
nac najtrudniejsze barie-
ry. Nasz program pomocy
opiera sie na cyklicznych
zajeciach w osrodku Fundagiji
Pegasus w Musutach. Uczymy
empatii, zaangazowania spotecz-
nego i szerzymy idee wolontariatu.
Dzieki wspotpracy w grupie, wykony-
waniu powierzonych zadan i opiece nad
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zwierzetami projekt pomaga wyksztatcic¢
w mtodych ludziach postawy filantropijne,
a takze wskazuje im droge do rozwoju.

Na czym polega wolontariat
w Parnistwa fundacji?

Nasz program wolontariatu ma na celu tg-
czenie ludzi, ktorzy kochaja konie i darza
je szacunkiem. Jezeli nie majg doswiad-
czenia w zajmowaniu sie konmi, poswie-
camy im

i fot. Dominik Lubecki

Na pomoc koniom a



tyle czasu, ile potrzebuja, aby zdobyli je
i mogli w przysztosci uczyc innych, mto-
dych wolontariuszy. Uczymy prowadzenia
koni, czyszczenia, lonzowania, karmienia.
Niezaleznie od pogody i pory roku konie
musza by¢ nakarmione, napojone, bok-
sy i pastwiska posprzatane, a leki poda-
ne. Dlatego tak wazne jest, aby wolonta-
riusz powaznie przemyslat swoja decyzje.
Obecnie mamy staty zespot 14 oséb, na
ktore mozemy zawsze liczy¢. Jest tez gru-
pa kilkudziesieciu ludzi, ktorzy przyjezdza-
Jja do Pegasusa kilka razy w roku.

Co trzeba zrobic, zeby zostac wolontariuszem?

Wolontariuszem moze zostac kazdy. Obo-
wiazuja jednak pewne ograniczenia do-
tyczace wieku. Z uwagi na potencjalne
niebezpieczenstwo podczas codziennych
zadan, dzieci ponizej 12 roku zycia nie
moga sie zgtasza¢ do zadan zwigzanych
z pomoca w stajni. Dzieci i mtodziez w wie-
ku 12-15 musza byc w towarzystwie osoby
dorostej. Niepetnoletnia mtodziez powyzej
15 roku zycia bedzie pracowac pod opieka
petnoletnich wolontariuszy.

4

W jaki sposob wolontariat w ,Pegasusie’
moze wptywac na mtodych ludzi?

Praca z konmi oddziatuje na cztowieka
naprawde wielopoziomowo. Wspomaga
rozwoj nowych umiejetnosci. Poprawia np.
uwage, pamiec, uwaznos¢ zmystow. Bez-
posredni kontakt z duzym, silnym zwie-
rzeciem wptywa takze na wzrost poczucia
witasnej wartosci i pewnosci siebie. Zwie-
rze nie ocenia, nie krytykuje, jest ufne. Ob-
cowanie z tak duzym zwierzeciem zwykle
budzi wiele emocji - przez to uczy ich
wyrazania. Sprzyja to nauce prawidtowej
komunikagji i budowania relacji. Czas spe-
dzony z koniem i opieka nad nim sprawia,
ze miedzy wolontariuszami i zwierzetami
tworza sie bardzo trwate wiezi i poczucie
odpowiedzialnosci.

@ Na pomoc koniom

W jaki sposob mogtabys zacheci¢ mto-
dziez do udziatu w wolontariacie?

Sama rozpoczetam wolontariat, gdy mia-
tam zaledwie 13 lat. Poznatam mnostwo
ludzi, najlepszych przyjaciot i zdobytam
nieocenione doswiadczenie. Zajmowatam
sie nie tylko psami i konmi, przez 3 lata
opiekowatam sie tez miedzy innymi niedz-
wiedziami i wilkiem. Ludziom, ktorzy za-
stanawiaja sie, czy rozpoczac¢ wolontariat
moga powiedziec, ze to wspaniata forma
dawania z siebie tego, co najlepsze innym.
A to, co dajemy, zawsze do nas wraca.

Jaka jest rola takich miejsc jak ,Pegasus”?

Chcemy zmienic swiat. Nawet jesli jest to
tylko jego niewielki fragment, warto poka-
zywac, ze zmiany sa mozliwe. Kazdy, kto
odwiedzi jeden z naszych osrodkow, moze
poznac konie, docenic ich piekno, poznac
ich uczucia. Dzieki temu staje sie wrazliw-
szy naich los. Kazde uratowane zwierze to
zmieniony los zyjacej istoty. Obserwujemy
ogromne zmiany we wrazliwosci ludzi na
los zwierzat. To zastuga edukacji spotecz-
nej i promowania odpowiednich postaw.

Jakie sq plany Fundacji ,Pegasus” na naj-
blizszy rok?

Chcemy kontynuowac i rozwijac nasza do-
tychczasowa dziatalnosc. Mamy nadzieje
uratowac kolejne zwierzeta i zapewnic im
bezpieczny los. W 2016 roku rozpoczynaja
sie prace sejmowe nad nowelizacjg Usta-
wy o Ochronie Zwierzat. Czynnie bierzemy
udziat w tworzeniu nowego prawa, ktore
ma pomaoc chronic zwierzeta. Priorytetem
jest wprowadzenie zakazu wykorzysty-
wania zwierzat w cyrkach, ograniczenie
bezdomnosci zwierzat i zakaz trzymania
psow na tancuchach. Naszym marzeniem
jest wykreslenie konia z listy zwierzat rzez-
nych.

Dziekujemy za rozmowe.

Wolontariusze
Ognisko ,Goctaw”
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LIDEROW

DZIEKI WSPOLPRACY STOWARZYSZENIA HARCERSKIEGO, ZWIAZKU HARCERSTWA
RZECZYPOSPOLITEJ ORAZ URZEDU M.ST. WARSZAWY POWSTALA NIEZWYKLA
PROPOZYCJA DLA MEODYCH LIDEROW. KAZDA INICJATYWA WYMYSLONA PRZEZ
MEODZIEZ NA RZECZ SPOLECZNOSCI LOKALNEJ MA SZANSE ZDOBYC DOFINAN-
SOWANIE. W OGNISKU ,STAROWKA" W RAMACH PROJEKTU POWSTAL SPEKTAKL

TEATRALNY.

Mtodziez pochylita sie nad tematem

trudnym, ale bardzo aktualnym. Zy-
jemy w czasach niepewnych, na co dzien
jestesmy swiadkami terroryzmu, wojen
i konfliktow na tle réznic wyznaniowych,
rasowych, swiatopogladowych. Nasi lide-
rzy - Patrycja Klimek, Aleksandra Gorska,
Michat Ludwicki wraz z ciocig Justyna i Ela,
podczas warsztatow teatralnych, wpadli
na pomyst sztuki integrujacej spotecznos¢
ogniskowa, zréznicowang wiekowo, kultu-
rowo, religijnie, rasowo. Sztuka miata pro-
mowac wspotdziatanie ponad wszelkimi
podziatami.

Pomyst inicjiatywy narodzit sie szybko.

Tak powstat spektakl teatralny ,A Ty, do-
kad? My-ponad podziatami’, do ktorego
mtodziez wraz z wychowawcami zaanga-
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zowata 27 wychowankow Ogniska ,Sta-
rowka". Przedstawienie dotyczyto ponad-
czasowych wartosci, odwiecznej walki
dobra ze ztem - od narodzin Ziemi do cza-
sow wspotczesnych. Spektakl w warstwie
artystycznej nawigzywat do najnowszych
trendow artystycznych. Pomystodawcy
oparli wystep na pantomimie. Tto stano-
wit odpowiednio przygotowany i skon-
struowany film. Specjalnie przygotowany
obraz, muzyka miaty wspotgrac z ruchem
aktorow. A wszystko po to, zeby wzbudzic
w widzach pozytywne emocje i rozbudzac
wrazliwosc.

Mtodziez projekt rozpisata, uzupetnita
whiosek i.. zdobyta grant. Wspdlna praca
rozwineta zdolnosci teatralne i organiza-
torskie. Dzieki pozyskanym funduszom
aktorzy mogli zakupi¢ stroje, a cata grupa
teatralna wybrata sie na niezwykty spek-
takl ,Krolowa Sniegu” w Teatrze Narodo-
wym.  Przedpremierowy pokaz wypadt
W magicznym czasie swiat. Spektakl zrobit
wrazenie nie tylko na dzieciach.
Uczestnicy i inicjatorzy na dtugo zapamie-
taja spektakularng sztuke z fenomenalna
choreografia, nieprzecietng muzyka i god-
na podziwu scenografig. Kto wie, moze
kiedys, ktorys z ogniskowych aktorow,
rowniez stanie na deskach prawdziwego
teatru? Naszym zdaniem, to tylko kwestia
czasu!

Justyna Skalinska-Mickiewicz
Ognisko ,Starowka"

Czas mtodych liderow @
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MLODEGO

RODZINNE ODBIJANIE
NA STAROWCE

RODZINNE ZAJAWKI Z PING-PONGIEM W ROLI GLOWNEJ W OGNISKU ,STAROWKA',
CZYLI MIEDZYPOKOLENIOWE SPOTKANIE FANOW GRY W TENISA STOLOWEGO TO
JUZ MALA TRADYCJA. W LISTOPADZIE ROZGRYWKI SLEDZILY MEODE DZIENNIKAR-
KI'Z REDAKCJI O!. HISTORIE STYCZNIOWEGO BISU PRZEDSTAWIA WYCHOWAW-

Duch zdrowej rywalizacji - to jest to, co ogni-
skowcy kochaja! Turniej ping-ponga na Starej
4 to rywalizacja, w ktorej biorg udziat dzieci
uczeszczajgce do Ognisk a takze ich rodzice
lub opiekunowie. Do walki staneta rowniez
reprezentacja wychowawcow. Celem zawo-
dow z tej dziedziny jest przede wszystkim

CZYNI Z OGNISKA, MALGORZATA WISNIEWSKA.

fot: Zuzanna Nowifska

integracja i wzmacnianie wiezi. Nigdy nie
brakuje tez Smiechu i dobrej zabawy. Gra od-
bywa sie w trzech kategoriach - ,wariat’, mix
rodzinny (para dziecko/rodzic lub opiekun),
konkurencja indywidualna. Profesjonalista
nigdy nie przegapia okazji, gdy cos sie dzie-
je. Dlatego do akgji wkroczyta Mtodziezowa
Redakgja Ol Udato nam sie porozmawiac
Z bohaterami rozgrywek.
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MYSLE, ZE NA PIERWSZA
PIATKE MNIE STAC

Patrycja: lle zagrates juz powaznych gier, ktore
sie liczg do punktacji?

Michat: Akurat w miksie rodzinnym ani jednej,
bo sie do niego nie zgtositem, ale w poprzed-
nich rozgrywkach w ,wariata” gratem w kazdej.
Dwie udato mi sie wygrac, - udato mi sie zdo-
byc¢ dwie gwiazdki.

Kto wedtug Ciebie jest faworytem?

Na pewno czesc osob dorostych, ale sa tez
dzieciaki, ktére maja duze szanse.

Widzimy tutaj osoby, ktdre sie rozgrzewajq. Czy
wszystkie ich gry sie liczg?

Czesto. Przed gra zawsze chca sie tak jakby
WwWCzUC, rozgrzac, zeby sie pewniej czuc przy
stotach, ale kiedy rozgrywaja, to punkty sa na-
liczane.

Widzisz siebie w pierwszej dziesiqtce, trojce czy
moze nizej w punktacji?

Nie chce sie przechwalac, ale mysle, ze na
pierwsza piatke mnie stac.

Masz duzego konkurenta?

Kacper.

POZIOM JEST WYROWNANY
Patrycja: Dzien dobry. Jest Ciocia jedng z or-
ganizatorek turnieju ping-ponga, czy dtugo
trwaty przygotowania?

Ciocia Agnieszka: Pomyst, organizacja i re-
alizacja trwaty okoto dwoch tygodni. Pomo-
gta mi Ciocia Gosia.

Gdyby mogta nas Ciocia troche poinstru-

Jestem ciekawa, jak sie przygotowujesz do
gry...

Gram z kolega w Ognisku na Starym Miescie
i cwicze tez w szkole. Gram juz od mniej wie-
cej trzech lat.

Aile masz lat?

Dwanascie, teraz w lutym koncze trzynascie.

Trzymam za ciebie kciuRi.
Dziekuje.

fot.: Aleksandra Gorska

owac. Jakie sq rodzaje gier, jakie mozemy
spotkac tutaj konkurencje?

Juz jedna konkurencje mamy rozstrzygnie-
ta, to jest tzw. ,wariat" , takze mamy juz trzy
pierwsze migjsca. Mamy jeszcze mix rodzin-
ny, czyli gre rodzic z dzieckiem kontra rodzic
z dzieckiem i sa jeszcze rozgrywki miesza-
ne, czyli kazdy z kazdym moze zagrac - i do-
rosli, i mtodziez.

Moze juz Ciocia powiedziec, kto w ,wariacie”
wygrat?

Mamy juz trzy miejsca, czyli tak: trzecie miej-
sce zajat Michat, drugie Kacper, a pierwsze
miejsce miatam przyjemnosc zajac ja.

www.centrumwspieraniarodzin pl STREFA MLODEGO Rodzinne odbijanie na Starowce @
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Czy wypatrzytas juz osoby, ktore naprawde
dobrze grajqg? Mozemy doszukiwac sie jakie-
gokolwiek zwyciezcy?

Poziom jest wyrownany. Jest w naszym
gronie duzo osob, ktore czyms sie charak-
teryzuija jesli chodzi o gre w ping-ponga. Sa
osoby, ktore bardzo dobrze serwuija, sg 0so-
by, ktore scinaja, i sa tacy, ktorzy wiedza, na
ktora strone stotu odbic piteczke, zeby prze-
ciwnik miat utrudniona sytuacje

We wczesniejszym wywiadzie, a takze w tym
pojawiajq sie imiona Kacpra i Michata. Czy
Cioci zdaniem bedq to faworyci ping-pongo-
wych rozgrywek?

Maja szanse, niewatpliwie, skoro juz w jed-
nych rozgrywkach zajeli wysokie pozycje.
Natomiast mysle sobie, ze zycie moze nas
zaskoczyC i moga na tym miejscu pojawic
sie inni zawodnicy.

Porozmawiajmy o rodzicach. Ich poziom gry
Jest bardzo wysoki - dajq z siebie wszystko,
widac¢ ze sq zaangazowani. Wedtug Cioci
ping-pong jest grq na szczescie, czy do wy-
¢wiczenia poprzez treningi?

Uwazam, ze trening jest bardzo wazny i to
dotyczy kazdej dyscypliny sportu. Jesli ktos
systematycznie trenuje, to na pewno staje
sie coraz lepszy, ale np. w grze w ,wariata”
byty sytuacje, kiedy po prostu komus sie po-
szczescito.

Zycze szczescia w rozgrywkach i dziekuje za
wywiad.

Ja réwniez bardzo dziekuje.

fot: Zuzanna Nowinska
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Grajg Tata Karol z Synem tukaszem i Tata
Mariusz z Synem Jankiem Patrycja: Czy
wczesniej Paristwo grali ze sobq w takich
zespotach?

Jeszcze nie.

A chtopcy juz razem ze sobq grali?
Chtopcy ciagle ze soba graja.

Czy jest Pan dumny ze swojego syna Mi-
chata, ktorego imie czesto powtarza sie
Jjako ping-pongowego faworyta?
Oczywiscie, ze tak! Mam nadzieje ze zo-
stanie jakims wielkim tenisista.

A czy uprawiajqg Panstwo inne sporty ze
swoimi dzie¢cmi?

Najwazniejsza jest regularnosc w uprawia-
niu sportu. Lubimy pitke nozng i z checia
wzielibysmy udziat takze w takich zawo-
dach.

FAN FC BARCELONY

Patrycja: Czes¢, ile masz lat?

tukasz: Osiem.

lle czasu grasz juz w ping-ponga?

Tak ze dwa lata.

Czy widzisz siebie na wyzszych pozycjach
w rankingu?

Raczej nie.

A wiec moze masz jakis inny sport, ktorym
sie interesujesz?

Zdecydowanie - pitka nozna. Gram na
obronie i w pomocy, a moim ulubionym
zespotem jest FC Barcelona.

Bytes kiedys w Barcelonie?

Zamierzam pojechac.

Mam nadzieje, Zze ci sie uda i trzymam
kciuki za sportowq forme.

Gabriela Kowalik, Patrycja Klimek,
Zuzanna Nowinska, Aleksandra Gorska
Mtodziezowa Redakcja O!

NABIS

PO NIEZWYKLE UDANYCH ROZGRYWKACH W TENISA STOLOWEGO W LISTOPADZIE
DZIECI | RODZICE DOPYTYWALI O TERMIN KOLEJNEGO PINGPONGOWEGO SPOTKA-
NIA. WRAZ Z CIOCIA AGNIESZKA USTALILYSMY DOGODNY, SOBOTNI TERMIN. MIMO
MROZNEGO PORANKA EKIPA FANOW TENISA STOLOWEGO NIE ZAWIODLA.

na gra w ,wariata". Bez podziatu na do-

rostych i dzieci.. do utraty tchu biega-
lismy wokot stotu. Ciocia Ela szkolita swoje
umiejetnosci, za kazdym razem pokonujac
wiecej okrazen przy stole. Mistrzem okazat
sie Rad - nasz byty wychowanek, dzisiaj
w roli starszego brata-opiekuna. Wygrac
wcale nie byto tatwo, dopiero w dogrywce
rozstrzygnieto, kto ma |, a kto Il migjsce.

Rozpoczeuémy przez wszystkich lubia-

Rozgrzani przystapilismy do nastepnej kon-
kurencji, jaka byt -, MIX rodzinny". Pary ztozo-
ne z dziecka i rodzica/opiekuna rywalizowa-
ty zaciecie. Zasady.. najwazniejsza zasada
poza gra fair play - oczywiscie dobra zaba-
wa. W tej rywalizacji klasyfikacja wygladata
nastepujaco

I Kacper + mama Edyta

I Musab + siostra Ruaa

Il Duha + brat Rad

www.centrumwspieraniarodzin pl STREFA MLODEGO
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Rozgrywki  indywidualne.  Kibicowalismy
i sedziowalismy sobie wzajemnie. Do ry-
walizacji dorostych przytaczyty sie ciocie -
Agnieszka i Matgosia. Wsrod dzieci nie miat
sobie rownych Musab.Tak dobrze sie bawi-
lismy, Zze nikt nie zauwazyt, ze czas konczyc
impreze.. Nie zdazylismy z zapowiedziang
niespodzianka - czyli robotem - ktory wy-
rzuca piteczki. Treningi z robotem odbywaja
sie w ciggu tygodnia, nawet najmtodsi pro-
bowali swoich sit. Dziekujemy wszystkim za
wspaniatg zabawe.

Matgorzata Wisniewska,
Ognisko ,Starowka"

fot.: depositphotos

Ping pong na bis @




SELFIE Z ZYDEM

CZYLI AKCJA Z OKAZJII MIEDZYNARODOWEGO DNIA
WALKI Z FASZYZMEM  ANTYSEMITYZMEM

CZASAMI NA DRODZE MEODEGO REPORTERA ZUPEENIE PRZYPADKIEM DZIEJA SIE
RZECZY TROCHE DZIWNE.. TAK BYLO TYM RAZEM. OCZYWISCIE REDAKCJA O! PO-

STANOWILA ZBADAC SPRAWE.

scie natrafitySmy na nietypowa ak-

cje. Nasza uwage przyciggnat mto-
dy chtopak w jarmutce oraz tabliczka, na
ktorej miat napisane ,Przytul Zyda" Jak
przystato na profesjonalistki, postanowity-
Smy zbadac, co sie dzieje i porozmawia-
tysmy ze wspotorganizatorka wydarzenia.
Swietujemy Miedzynarodowy Dzien Walki
z Faszyzmem i Antysemityzmem, ktory
jest co roku 9 listopada. Chcemy pokazac
ludziom, ze nie warto byc¢ ztym. Pragnie-

@ Selfie z zydem

Podczas wycieczki po Starym Mie-

Selfie Mtodziezowej Redakgji O!

my nagtasniac to, jak wazna jest rownosc.
Nagrywamy naszych kolegow Zydow, kté-
rzy stoja z tabliczkami i pokazuja, ze kazdy
cztowiek jest rowny. To nie pierwsza i nie
ostatnia nasza akcja - powiedziata w roz-
mowie z dziennikarzami redakcji ,O!", dwu-
dziestoletnia studentka dziennikarstwa,
wolontariuszka wolontariatu  rownosci,
ktéra walczy o rowne prawa dla wszyst-
kich.

Gabriela Kowalik, Patrycja Klimek,
Zuzanna Nowinska, Aleksandra Gorska
Mtodziezowa Redakcja O!

STREFA MLODEGO www.centrumwspieraniarodzin pl
DZIENNIKARZA

KOLEJKA

REDAKCJA O! Z OGNISKA ,STAROWKA" ODWAZNIE ZAPUSZCZA SIE W TEREN. TYM
RAZEM MLODZI DZIENNIKARZE ZBADALI, KTO | Z JAKICH POBUDEK KORZYSTA
Z BEZPLATNYCH WEJSCIOWEK NA ZAMEK KROLEWSKI.

Patrycja: Czesto przychodzicie ze
szkotg do Zamku Krolewskiego?
Milena: Nigdy w nim nie bylismy.

A sama bytas juz tutaj?

Nie, jestem dopiero pierwszy raz.

Chciatabys cos konkretnego
zobaczyc?

Nie wiem... Moze jakas komnate. Inte-
resujg mnie krolewskie meble.

Patrycja: Czemu czeka Pani w Rolejce
do Zamku Krolewskiego w tak zimny
dzien?

No poczekamy. Zobaczymy, jak szyb-
ko posuwac bedzie sie ta kolgjka, bo
jesli to bedzie bardzo wolnho, no to
pogoda jest niesprzyjajaca.. A przy-
szlismy tu, bo po prostu chcemy zo-
baczy¢ wnetrza Zamku Krolewskiego
i skorzystac z tego, ze jest darmowe
wejscie,

A byta juz tu Pani wczesniej?
Oczywiscie! Jestem warszawianka,
moja siostra, ktora przyszta tutaj ze
mng, jest spoza Warszawy, ale ona tez
bywata.

Skqd dowiedziatyscie sie Panie o ta-
kiej mozliwosci?

Byto to bardzo nagtosnione w me-
diach. Pamietam, ze w listopadzie co
roku mozna za darmo odwiedzic jesz-
cze Patac w Wilanowie, Lazienki Kro-
lewskie i cos tam moze jeszcze.

Jak widaé, warto tropic¢ okazje. W War-
szawie wiele sie dzieje, a dobra zaba-
wa hie zawsze musi by¢ kosztowna.
A WYy kiedy ostatnio byliscie w Zamku
Krolewskim?

Gabriela Kowalik, Patrycja Klimek,

Zuzanna Nowinska, Aleksandra Goérska
Mtodziezowa Redakcja O!
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O WYJATKOWYCH PRZEDMIOTACH

a wystawie kazdy zbieracz, bo
Ntakim mianem okreslono bo-

haterow catego zamieszania,
miat swoje stoisko. Do wspotpracy za-
proszono zawodowcow, a wiec osoby;,
ktore na co dzien prowadza muzea
czy skanseny, ale tez amatorow-pa-
sjonatow, ktorzy kolekcjonujg przed-
mioty ze starannoscia i zamitowaniem.

Tylko pieniadze
Na poczatku nasza uwage skupita ko-
lekcja papierowych pieniedzy. Wroc.
Po prostu - banknotéw. Nie mozna
powiedzie¢, ze papierowych, bo nie-
ktére z nich, jak na przyktad egzem-
plarz z Rumunii, sg zrobione z plastiku.
Inne stanowisko sktadato sie z kilku-
dziesieciu egzemplarzy rozmaitych
zabawek z popularnych czekolado-
wych jajek, potocznie zwanych ,Kin-
der Niespodziankami”.

- Przyjechali do nas kolekcjonerzy
z catej Polski i prezentuja swoje niesa-
mowite zbiory prywatne. To pasjona-
ci i kazdy z nich opowie cos o swojej
kolekgcji. Niektorzy posiadaja nawet
mate zbiory naklejek czy figurek z roz-
nych filmow - powiedziata nam, Mag-
dalena Wrzesinska z Dziatu Edukacji

@ Zakreceni zbieracze

w Panstwowym Muzeum Etnograficz-
nym w Warszawie. - Zaprosilismy ich
po to, aby wydobyc z nich informacje,
dlaczego to zbieraja i dlaczego ta pa-
sja jest dla nich wazna. Dowiadujemy
sie od naszych gosci takze, jak dbac¢
o taka kolekcje i jak ja rozwijac - do-
data.
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Diabty, instrumenty

W trakcie wycieczki rozmawialismy
z witascicielem muzeum diabtow
w jednej z warszawskich piwnic.
W swoich zbiorach posiada nawet
diabta wyrzezbionego z czarnego kla-
wisza fortepianu. - Kolekcje prowadze
od lat z mojg matzonka. Nasze zbio-
ry gromadzimy w bloku na ul. Buko-
winskiej i serdecznie zapraszamy do
zwiedzania, po uprzednim kontakcie
telefonicznym - zachecit pomysto-
dawca zbiorow.

Nasza uwage przyciagneto takze sto-
isko z okarynami, na ktérym dowie-
dziatysmy sie w jaki sposob wydobyc
dzwigk z glinianego instrumentu.
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Niezamierzone

O tym, jak powstaja ogromne zbio-
ry opowiedziat jeden z wystawcow,
wiasciciel Muzeum Kurpiowskiego. -
Z zona prowadzilismy lekcje w naszym
gospodarstwie, miedzy innymi obrdéb-
ki bursztynu. A pozniej zaaranzowali-
Smy nasza stodote na pomieszczenie
muzealne, w ktorym mozemy przyj-
mowac naraz 50 0sob. Coraz szybciej
zaczeto nam brakowac miejsca przez
ilos¢ przedmiotéw, jakie posiadamy,
gdyz nic nie wyrzucam - mowit wta-
Sciciel prywathego muzeum. - Stwo-
rzytem kolekcje z moja zona, ale jezeli
chodzi o mnie, to zaczatem zbierac-
two od namtodszych lat. Zawsze
mnie interesowata historia i kawatek
naszej ziemi i to, co z nigj zostato.

Pobyt w Muzeum Etnograficznym za-
konczyta wyjatkowa opowies¢ o Ja-
ponczyku, ktorg zaprezentowat wta-
sciciel muzeum bajek z Konstancina
- Jeziornej.

Gabriela Kowalik, Patrycja Klimek,
Zuzanna Nowinska, Aleksandra Gorska
Mtodziezowa Redakcja O!
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TOMASZEM KUBASEM.

spodarzom, przygotowalismy w trak-

cie ,burzy mozgodw" na zajeciach
dziennikarskich. Kilka z nich wytonito sie
w trakcie spotkania, dlatego opisalismy
ich autorow.

Pytania, ktore zadalismy naszym Go-

Dlaczego zdecydowaliscie sie Parnstwo zo-
stac policjantami?

Pani: W moim przypadku byta to chec
wptywania na innych ludzi, aby respekto-
wali prawo. A przede wszystkim chciatam
pomagac innym.

Pan: Juz kiedy bytem dzieckiem, bawitem
sie, chyba jak kazdy chtopiec, w strazaka
i policjanta. Pozniej, kiedy statem sie na-
stolatkiem, zmienito sie moje podejscie
i nie za bardzo za nimi przepadatem. A po-
tem wstapitem do wojska. Z biegiem czasu
i dojrzewaniem podejscie zaczeto mi sie
zmieniac. Po skonczeniu szkoty wojskowej
doszedtem do wniosku, ze moze warto
by byto zmieni¢c mundur na policyjny i po

@ Z wizyta w policji

pozytywnym zaopiniowaniu mojej osoby
przez komende stoteczng warszawskiej
policji rozpoczeta sie moja praca w stuzbie
panstwowej.

Jakie cechy charakteru powinien posiadac
dobry policjant?

Pan: Musi byc to przede wszystkim osoba
opanowana i zrownowazona. W pracy na
co dzien mamy do czynienia z osobami
z roznych warstw spotecznych i pojawiaja
sie sytuacje bardzo nerwowe, kiedy trzeba
zachowac zimna krew. Wazng cecha jest
takze wysoka kultura osobista, gdyz poli-
cjant swoja postawa daje przyktad innym.
Nalezy pamietac, ze funkcjonariusz musi
wzbudzac zaufanie.

Pani: Dodam do tych cech empatie. Do-
bry policjant musi zachowac rownowage
pomiedzy wspotczuciem drugiej osobie,
a niezbyt mocnym przezywaniem jej pro-
blemu czy sytuacji. W pracy policjanta na-
lezy byc tez rozwaznym i obiektywnym.
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Czy trzeba przejsc specjalne badania, zeby
wykonywac ten zawod?

Pan: Nalezy przejsc¢ cata skomplikowana
procedure. Jest to szereg badan lekar-
skich, testy sprawnosciowe, testy psycho-
logiczne i testy wiedzy. Przyszty policjant
musi przejsc je wszystkie pozytywnie.
Poddawany jest takze rozmowie z psy-
chologiem, ktory stwierdza czy osoba ma
predyspozycje do wykonywania zawodu -
czy jest zrownowazona, wzbudza zaufanie
i nie ma zaburzen psychicznych.

Gdybyscie mogli Paristwo zaprezentowac
nam policyjne odznaki...

Pan: Taka srebrna gwiazda, ktora macie
zapewne na mysli, jest dotagczana do legi-
tymacji policyjnej. Wiekszosc policjantow
ze stuzb prewencyjnych wyréznia mundur.
Stuzby kryminalne sa ubrane po cywilne-
mu, bo maja dziata¢ z zaskoczenia. Kazdy
policjant na stuzbie powinien jednak po-
siadac przy sobie legitymacje policyjna, na
ktorej znajduje sie numer identyfikacyjny
danego funkcjonariusza.

Kuba: Moja mama miata kiedys takqg sytu-
acje, ze widziata jak grupa cywilow podje-
chata czerwonym autem z szyberdachem,
wysiadta do przechodnia i zaczeta go
sprawdzaé. Zeby Pan widziat jej mine...
Pan: To wtasnie stuzby cywilne, kryminal-
ne, ktore maja dziata¢ z zaskoczenia. Do
zadan takich funkcjonariuszy nalezy wta-
Snie m.in. zatrzymanie osoby na gorgcym
uczynku. Wyobrazmy sobie taka sytu-
acje, ze ztodzieja mieliby tapac policjanci
wychodzacy z radiowozu. Przeciez taka
osoba od razu bedzie wiedziata, ze to po-
licja i zacznie przed nia uciekac lub zmieni
swoje dziatanie lub zamiar tak, ze nie be-
dziemy mogli jej nic udowodnic. Stad cy-
wilne stroje.

I rzeczywiscie policja moze nagle zabrac¢
mi moj samochod, zeby np. gonic
ztodzieja?

Pan: To nie jest tak, jak w filmach amery-
kanskich, ze policja zabiera samochod
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i nim jedzie. Na wszystko sg procedury,
aczkolwiek stuzby maja takie prawo.

Czy policjantki majq takie same prawa jak
policjanci?

Pani: Doktadnie takie same prawa, jak
i obowigzki. Przechodzimy tez takie same
testy sprawnosciowe jak nasi koledzy. Nie
ma taryfy ulgowsej.

Emil: Ale chyba kobieta nie moze przeszu-
kac¢ mezczyzny?

Pani: Moze, ale staramy sie robic tak, zeby
przeszukiwata osoba tej samej ptci.

Pan: No wtasnie. Uzytes pojecia przeszu-
kanie, a ono jest specyficzne i zwiazane
z procesem. Jesli chodzi o sytuacje zwia-
zana z podejrzeniem przestepstwa, np.
posiadania nielegalnych substancji, to nie
jest to przeszukanie, a kontrola osobista.

Emil: Straz Miejska nie moze tego robic
prawda? I nie wolno sprawdzac osoby nie-
letniej?

Pan: Straz Miejska takiego prawa nie po-
siada. Instytucja ta moze dokonac prze-
szukania, ale dopiero w momencie kiedy
przestepstwo jest juz ujawnione i na przy-
ktad istnieje koniecznos¢ doprowadzenia
osoby do poligji.

Osoba dorosta taka, jak opiekun prawny,
wychowawca, przedstawiciel szkoty, musi
by¢ obecny w przypadku kiedy osoba nie-
letnia jest przestuchiwana w charakterze
sprawcy. Prawo nie okresla jednak, ze do-
rosty powinien by¢ obecny przy nieletnim
przestuchiwanym w roli Swiadka albo pod-
danemu kontroli osobistej.

Zuzia: Chciatabym zadac pytanie z innej
beczki. Czy nie boi sie Pani, ze bedzie Pani
postrzelona?

Pani: Oczywiscie, ze sie boje! Kazdy ma
taka sSwiadomosc¢. Zdaje sobie sprawe
z tego, ze nawet w sytuacjach pozornie
btahych moge zostac¢ zaatakowana przez
osobe niebezpieczng czy niezrownowazo-
na.

Z wizyta w policji @
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" JAK MILOSC
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Zuzia: A nie boi sie Pani Smierci?

Pani: Mam nadzieje, ze nigdy nie bede
w takiej sytuacji, ze ktos bedzie do mnie
strzelat i takze, ze ja nie bede musiata do
nikogo strzelac.

Pan: Ryzyko jest zawsze. Jadac na inter-
wencje musimy sie liczy¢ z tym, ze cos
nieoczekiwanego moze sie wydarzyc.
Ostatnio rozmawiatem z kolega policjan-
tem, ktory odwiedzat warszawskie szkoty
i powiedziat mi, ze czesto mtodzi ludzie
maja zal do policjantow, ze sa agresywni.
Ja uwazam, ze s zdecydowani. Czesto
rozkaz nieruchomego stania jest odebrany
jako agresja, ale trzeba miec¢ na uwadze
fakt, ze policjant nie wie czy dana osoba
nie posiada niebezpiecznego przedmiotu.
Zdecydowane dziatanie i komunikaty po-
licjanta maja stuzy¢ zachowaniu bezpie-
czenstwa.

Kuba: Kolega opowiadat mi, ze policjant
pobit jego brata.

Pan: Jezeli uwazamy, ze policjant przekro-
czyt swoje kompetencje, to w kazdej jed-
nostce istnieje mozliwosc ztozenia skargi
na funkcjonariusza. Trzeba pamietac, ze
szczegolnie koledzy kolegom w opowie-
sciach wiele rzeczy wyolbrzymiaja, zeby
sie popisac, a w rzeczywistosci sytuacja
wygladata zupetnie inaczej.

@ Z wizyta w policji
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Istnieje taka strona na Facebooku ,Hallo
policja prosze przyjechac¢ na Facebooka”.
Czy tak moze sie stac?

Pan: W szeregach policji sg komorki po-
licji, ktore zajmuja sie bezpieczenstwem
w sieci. Szczegolnie czestym zdarzeniem,
ktore jest zgtaszane policji jest hejt czyli
nienawisc i przemoc internetowa, cyber-
przemoc, przemoc psychiczna. Mtodzi
ludzie czesto komentuja sprawy myslac,
ze czynia to dla zabawy, a w efekcie moga
popetniac przestepstwo.

Kuba: A jak ktos zatozy fatszywy profil i be-
dzie z niego hejtowat, a pozniej wyrzuci ten
komputer, to policja moze go ztapac?
Pan: Kazda wiadomosc¢ posiada adres
elektroniczny a urzadzenie - adres IP. Kaz-
dy smartfon, tablet, komputer, komorka
posiada taki numer i znajduje sie on w kaz-
dej wystanej przez nas wiadomosci. Mto-
dzi ludzie maja btedne przeswiadczenie
0 anonimowosci w sieci - nie jest tak. Poli-
cja moze znalez¢ kazdego.

W bardzo mitej i przyjemnej atmosfe-
rze uptynat nam czas. Takie spotkanie na
pewno na dtugo zapadnie w pamieci za-
rowno dziennikarzy, jak i funkcjonariuszy -
policjanci napisali 0 naszym spotkaniu na
swojej stronie internetowe).

Sonia Tulczynska, dziennikarka
Wychowankowie, Ognisko ,Bielany”
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la kazdego z nas, stowo ,mitosc”
Doznacza co$ innego: roznie jg ro-

zumiemy, czujemy, okazujemy. Dla
przyktadu, zrobmy krotki quiz: ktore spo-
srod podanych stow kojarzy Ci sie z mi=
toscia: serce, roza, a moze.. trybuna? Jak
widzisz, wybor nie byt oczywisty, a kazda
odpowiedz jest poprawna. Dla naszych
ogniskowcow wybor byt prosty. Wieczo-
rem czternastego lutego ubrani w odpo-
wiednie atrybuty mitosci: czapki i szaliki,
stawili sie na trybunie stadionu przy ta-
zienkowskiej na wyjatkowej randce. Oczy-
wiscie, mamy na mysli mecz Legia War-
szawa - Jagiellonia Biatystok.
Atmosfere tego wydarzenia poczulismy
juz w drodze na stadion - co chwile spo-
tykalismy kibicow, ktorzy tak jak my jechali
wspierac swoja druzyne. Na miejsce do-
tarlismy bez trudnosci i z ttumem warsza-
wiakow weszlismy na stadion. Pepsi Arena
o tej porze wygladata oszatamiajgco. Za-
nim zdotalismy sie na dobre rozgosci¢ na
sektorze rodzinnym, w siodmejsminucie
napastnik Nemanja Nikoli¢ rozwiazat wo-
rek z bramkami. Kibice oszaleli - a to byt
dopiero poczatek wielkiego spektaklu.

Z naszego miejsca moglismy obserwowac
bardzo doktadnie cate spotkanie. Nasz
sektor okazat sie takze miejscem spokoj-
nym i bezpiecznym. Ogladanie meczu
na ekranie nie moze rownac sie z prze-
zywaniem prawdziwych emocji na zywo;
a nasza ukochana druzyna dawatasham
wiele powodow do radosci..ten mecz byt
przyktadem piekna futbolu. Jeszcze do
konca pienwszej potowy Legia prowadzi-

www.centrumwspieraniarodzin.pl
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ta dwoma punktami. Przerwe w meczu
umilit nam poczestunek ciasteczkami ,Le-
gionkami". Po zmianie potow, ogladalismy
mecz z perspektywy pitkarzy Jagiellonii.
Nie byto to problemem, poniewaz zdecy-
dowana czesc gry odbywata sie na poto-
wie gosci, a od bramki dzielito nas zaled-
wie kilka/metrow. Dzieki temu moglismy
obserwowac dwa kolejne gole dla Legii
z naprawde bliska!

O _lepszych Walentynkach nie moglismy
marzyc. Cudownie wspominamy niesamo-
wita atmosfere, ktora towarzyszyta nam
w tym dniu. W koncu niecodziennie idzie
sie na randke z Legia, szkoda, ze trwata
tylko 90 minut.

Kibice, Ognisko ,Okecie”
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DO WSPOLPRACY PRZY TWORZENIU CZASOPISMA O!
ZAPRASZAMY ORGANIZACJE POZARZADOWE
| WSZYSTKIE WARSZAWSKIE PWD.

Chcesz napisac cos o codziennej pracy swojej placowki czy organizacji?
Realizujesz projekt, o ktorym chcesz opowiedziec innym?

Chcesz podzielic sie swoja wiedza ekspercka?
W Twojej placowce jest ekipa mtodych dziennikarzy, ktorym warto dac¢ gtos?

Napisz: a.koczowska@rodzinnawarszawa.pl lwéf;ww‘f
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